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O PREFEITO MUNICIPAL DE BRAZOPOLIS, MINAS GERAIS.
Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Lei Complementar passa a dispor sobre a organizagao e atribuigdes
gerais dos 6rgdos da administracao direta do Municipio de Brazdpolis, MG, define a
estrutura de autoridade, caracterizando suas relagoes e subordinagdes, descreve as
atribuicbes especificas e comuns dos servidores investidos em cargos e fungdes de
diregao e chefia, e fixa normas gerais de trabalho.

CAPITULO I
DO MUNICIPIO

Art. 2° O Municipio de Brazdpolis € instituicdo de Direito Publico Interno, dotado de
autonomia politica, administrativa e financeira, integrante do Estado de Minas Gerais, da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 3° O Municipio de Brazdpolis € organizado por meio de Lei Organica propria e demais
leis que adotar, observados os principios das Constituigdes Federal e Estadual.

Art. 4° O Municipio de Brazopolis tem como sede a cidade, jurisdigao administrativo no
territdrio circunscrito entre os limites dos Municipios de Paraisopolis, Conceicao dos
Ouros, Cachoeira de Minas, Piranguinho, Pirangugu e Sao Bento do Sapucai.

Art. 5° O Municipio de Brazoépolis tem os seguintes objetivos prioritarios:
I. gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da comunidade;
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II.  promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econémico da

populagdo de sua sede, povoados e zona rural;

III. promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais carentes
da sociedade;

IV. estimular e difundir o ensino e a cultura, proteger o patriménio cultural e histdrico,
0 meio ambiente e combater a poluicdo;

V. preservar a moralidade administrativa;

VI. dotar-se de estrutura administrativa eficiente, de infraestrutura de saneamento

basico, de rede fisica nas areas de saude, educagdo, habitacdo e lazer.
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS ETICOS

Art. 6° A Administragdo Municipal se submeterd a preceitos éticos que resguardem a
probidade e a credibilidade, a moralidade administrativa e 0 respeito aos direitos do
cidadao.

Art. 7° A agdo do Poder Executivo se exercerd em conformidade com a Lei e com o
objetivo de servir & coletividade.

Art. 8° O ato administrativo serd motivado e estar3 fundamentado no interesse publico
e no resguardo do direito do cidad3o.

Art. 9° Os interessados diretos, a comunidade e os veiculos de comunicagao terdo acesso
a informagao sobre os atos administrativos naquilo que ndo afetem o interesse publico.

Art. 10. A prestagdo de servico a cargo da administragdo podera ser atribuida 3
comunidade, observados os principios de participacdo e controle dos atos do Poder

Executivo.

Art. 11. E obrigatéria a declaragdo de bens, na forma da legislagdo em vigor, para
investidura em cargos de direcdo, chefia e assessoramento.

Art. 12. O emprego do dinheiro publico serd justificado por quem o movimentar.

CAPITULO III
DO CONTROLE DEMOCRATICO DO PODER PUBLICO
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Art. 13. O Poder Executivo adotara, dentro da politica de relacionamento com a
comunidade, as seguintes formas de controle democratico da Administragao Municipal:

!

I.  audiéncia publica, com a presenga do Prefeito Municipal, ou do Vice-Prefeito, ou
de Secretdrio Municipal, com a finalidade de ouvir o cidaddo em suas
reivindicagGes, tendo em vista o atendimento do interesse publico e a preservagao
de direitos;

II. sistema de comunicacdo com a Administragao Municipal, pelo qual o cidadao, de
modo direto e simples, possa obter dos érgdos ou unidades administrativas as
informagdes de seu interesse.

III. através das deliberages dos conselhos organizados, conforme legislagao propria.

Art. 14. Poderao ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

I. reunibes de debate, constituidas de membros do Poder Executivo e da
comunidade, para discussao de temas de interesse desta;
II. pesquisa de opinido publica, com o subsidio a decisao governamental.

CAPITULO IV
DAS FONTES NORMATIVAS DE ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO

Art. 15. A organizagdo, estrutura e os procedimentos da Administracdo Municipal se
regem pelas seguintes fontes:

I. Constituicdes Federal e do Estado;
II. Lei Organica do Municipio;
III. LegislagOes federal, estadual e municipal;
IV. Politicas, diretrizes, planos e programas dos governos da Unido, do Estado e do
Municipio;
V. Atos das Secretarias Municipais;
VI. Atos do titular da unidade administrativa.

CAPITULO V
DO EXERCICIO DOS CARGOS E FUNCOES DE DIRECAO E CHEFIA
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Art. 16. E inerente ao exercicio dos cargos e fungdes de direcdo e chefia, em cada um
dos niveis, e na amplitude determinada pelas limitagdes hierarquicas, o desempenho das
atividades de treinamento em servigo dos subordinados, de direcao, de planejamento, de
orientacdo, de coordenagao, de controle, de informagao e de manutengao de contatos
externos, do espirito de equipe e da disciplina do pessoal.

Art. 17. Para os efeitos do artigo anterior, conceitua-se como:

1.

I1.

I11.

1v.

VI.

VII.

Direcdo: O efeito de comando do pessoal e das agdes do drgao, tomado as
decisOes pertinentes a sua posigao hierarquica, e acionando todos os mecanismos,
métodos e sistemas necessarios a plena realizagao dos fins a que se destina, com
0 maximo de produtividade e eficiéncia;

Planejamento: a preparagao dos planos de trabalho a serem desenvolvidos pelo
orgao, definindo com precisao as tarefas a realizar, determinando o tempo
necessario a execucdo, discriminando os recursos de pessoal e material
necessario, avaliando seus custos;

Orientacdo: a atividade de supervisionar a execugao das tarefas, a observagao dos
eventuais erros, e o0 aconselhamento de medidas necessarias a sua corregao e ao
aperfeicoamento do trabalho;

Coordenacgdo: o acompanhamento dos trabalhos, providenciando para que as
varias etapas se completem harmoniosamente, promovendo a atenuagao dos
problemas materiais, funcionais e de relagdes humanas suscetiveis de prejudicar
a sua realizagdo conforme a programagao pré-estabelecida, harmonizando
atividades e pessoas com vistas a assegurar o funcionamento regular do 6rgao;
Controle: a constante verificagdo do desenvolvimento das atividades, o exame
periddico e sistematico das etapas em execugdo e da correspondéncia entre
programa e o efetivamente realizado, e, quando for o caso, a revisao final dos
trabalhos prontos, devendo exercer-se mediante o exame de relatérios, realizagdo
de inspecgdes no dérgdo e reunides com subordinados;

Informacdo: a preparagao de relatdrios periddicos das atividades dos orgdos, de
relatérios verbais aos superiores e, nos estritos limites de suas atribuigdes, o
esclarecimento aos subordinados e ao publico, através de informes convenientes
e autorizados, sobre os programas e trabalhos em realizagdo, bem como as
solugOes dadas aos problemas das partes;

Manutencdo do Espirito de Equipe e da Disciplina do Pessoal: a aplicagdo da
legislagao pertinente e de técnicas de relagdes humanas e de chefia, com a
finalidade de se obter a obediéncia as normas legais, o entrosamento e a
cooperacgao, e de se estabelecer um clima funcional sadio entre o pessoal.
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Servidores Publicos como sendo a categoria que abrange os prestadores de
servigos a Administragdo estando a ela vinculados por relacdes profissionais, em
razao de investidura em cargo e fungdes, a titulo de emprego e com retribuigdo
pecuniaria;
Cargo Publico é o conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor, criado por lei,
com denominagdo prdpria, nimero certo e vencimento a ser pago pelos cofres
publicos;
Nivel é o simbolo atribuido aos cargos publicos quanto ao grau de dificuldade,
responsabilidade ou escolaridade, visando determinar a faixa de vencimentos a
eles correspondentes;
Fungao gratificada ou fungdo de confianga é a vantagem pecuniaria, de carater
transitorio, criada para remunerar encargos em nivel de chefia, direcio e
assessoramento;
Cargo de provimento em comissdo é o cargo de confianga de livre nomeacdo e
exoneragao de amplo recrutamento;
Cargo Politico € aquele ao qual estd constitucionalmente confiadas fungdes
Politicas que compde a estrutura fundamental bésica da Prefeitura Municipal,
responsavel pela consecugdo dos servicos publicos de natureza urbana e de
interesse local, nomeado pelo Prefeito e remunerado através de subsidio;
Quadro é o quantitativo de cargos necessérios para o desenvolvimento das acdes
do Poder Publico na resolugdo de seus objetivos fundamentais;

Art. 18. A competéncia para o exercicio de determinadas atribuicdes implica na efetiva
responsabilidade pela sua execugao, sob pena de destituigdo da fungdo de chefia, direcdo
€ assessoramento, nos casos de omissao.

Art. 19. A autoridade competente ndo poderd escusar-se a decidir, protelando, por
qualquer forma, o seu pronunciamento ou encaminhando o caso a considera¢do superior,
ou de outra autoridade.

Art. 20. Os ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento serdo penalizados
em suas faltas injustificadas nas esferas penal, administrativa e civel.

Art. 21. O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, avocar a si, segundo seu
unico critério, as competéncias delegadas nesta Lei.

TITULO II
DA ORGANIZACAO
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CAPITULO I

DA ORGANIZAGAO EM SISTEMAS

Brazopol:

Art. 22. A organizagdo em sistemas tem por finalidade assegurar a concentracdo e
articulagdo do esforgo técnico para padronizagdo, aumento de rentabilidade,
uniformizagao, celeridade e economia processuais, combate ao desperdicio, contenc&o e
progressiva redugao dos custos operacionais.

Art. 23. Serdo organizados em sistemas:

I. planejamento, informatica e orcamento;
II. finangas e auditoria;
III. administragdo geral.

Paragrafo Unico. A critério do Poder Executivo, poder&o ser organizadas em sistemas,
atividades desdobradas das previstas neste artigo, ou outras cuja coordenagdo central se
demonstre conveniente.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 24. A Agao Administrativa Municipal pautar-se-& pelos preceitos contidos nesta Lei
Complementar e pelos seguintes principios fundamentais:

I. planejamento;
II. coordenagao;
III. controle;
IV. continuidade administrativa;
V. efetividade;
VI. modernizagdo

Segao I
Do Planejamento

Art. 25. Planejamento &, para os efeitos desta Lei Complementar, o estabelecimento de
politicas, diretrizes, objetivos, metas e normas gerais que orientem e conduzam a agao
governamental as suas finalidades constitucionais.
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Art. 26. A acdo governamental obedecerd ao planejamento que vise a formagdo do
desenvolvimento econdmico-social do Municipio, regendo-se pelos seguintes
instrumentos administrativos:

I. plano geral de governo;
II. programas gerais, sociais, de duragdo anual ou plurianual;
III. orgamento - programa anual;
IV. programacao financeira ou desembolso;
V. plano diretor.

Secao II
Da Coordenacgao

Art. 27. Coordenagao é, para os efeitos desta Lei Complementar, a articulagao
permanente das atividades entre todos os niveis e areas, do planejamento até a
execugao.

Paragrafo Unico. Quando submetido ao Prefeito Municipal, os assuntos deverdo ser
previamente coordenados entre todos os Secretarios de Secretaria, inclusive quanto aos
aspectos administrativos pertinentes por meio de consultas e entendimentos, visando
solugdes harmonicas e integradas com a politica geral do Municipio.

Secgao III
Do Controle Interno

Art. 28. Controle Interno € para os efeitos desta Lei Complementar, a fiscalizacdo e
acompanhamento sistematico e continuo das atividades da Administracdo Publica
Municipal.

Art. 29. O controle da Administragdo Publica Municipal tem por finalidade assegurar que:
I. os resultados da gestdo da Administragdo Municipal sejam avaliados para
formagdo e ajustamento das politicas, diretrizes, planos, objetivos, programas e
metas do governo;
II. a utilizagdo de recursos seja realizada conforme os regulamentos e com as
politicas;
III.  os recursos sejam resguardados contra o desperdicio, a perda, o uso indevido, o
delito contra o patrimonio publico e qualquer outra fornia de evas3o.

Art. 30. O controle na Administragao Publica Municipal sera exercido:
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I. pela chefia competente, quanto a execugao de programas e a observancia de

normas;
II. pela coordenagao instituida, quando da execucdo de projetos especiais;
III. pelos 6rgdos, com relagdo a observancia das normas gerais que regulam o
exercicio de suas atividades.
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Secgao IV
Da Continuidade Administrativa

Art. 31. Continuidade administrativa é, para os efeitos desta Lei Complementar, a
manutengao de programas, projetos e dos quadros de dirigentes capacitados, para
garantir a produtividade, a qualidade e a efetividade da acdao administrativa.

Secao V
Da Efetividade

Art. 32. Efetividade é, para os fins desta Lei Complementar, a realizacdo plena dos
objetivos governamentais que assegure a eficiéncia e a eficacia administrativa e
operacional.

Segdo VI
Da Modernizacao

Art. 33. A Administragdo Municipal promoverd a modernizagdo administrativa,
entendendo esta como processo de constante aperfeicoamento, mediante reforma,
desburocratizagdo e desenvolvimento de recursos humanos, em atendimento as
transformagdes sociais e econdmicas e ao progresso tecnoldgico.

Art. 34. Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por:

I. reforma administrativa: as medidas destinadas a constante racionalizacdo de
estruturas, de procedimentos e meios de racionalizagdo;
II.  desburocratizagdo: simplificagdo de procedimentos administrativos e a reducéo de
controle e de exigéncias burocraticas;
III. desenvolvimento de recursos humanos: o aperfeigopamento continuo e sistematico
do servidor, por meio de projetos e programas educacionais, qualificacdo
profissional e gerencial

TITULO III
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA PREFEITURA
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Art. 35. A estrutura administrativa do Municipio de Brazopolis é constituida dos seguintes
orgdos e respectivas subdivisoes:
I. Gabinete do Prefeito;
Chefia de Gabinete;
Vice-prefeito;
Coordenacao Distrital;
Departamento de Defesa Civil;
. Controladoria Geral (controle interno).
II. Secretarla Municipal de Governo;
Divisao de Cultura;
Divisao de Turismo e Eventos;
Divisao de Comunicagao;
Divisdo de Convénios;
Divisdo de Desenvolvimento de Novos Negdcios;
Divisao da Junta do Servigo Militar;
Departamento de Obras e Servigos Urbanos;
h.1 Divisao dos Servigos Urbanos;
h.2 Divisao do Servigo de Obras
h.3 Divisao do Setor de Projetos de Engenharia e Obras Municipais;
III. Secretaria Municipal de Administracdo;
Divisao do Servico de Licitacao e Contratos;
Divisdo de Recurso Humanos;
Divisao de Transportes;
Divisao de Garagem e Manutengao;
Divisdo de Patrimonio;
IV. Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;
a. Divisdao do PROCON Municipal;
V. Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento;
a. Divisdao de Compras;
b. Divisao de Tributagao;
c. Divisao de Contabilidade;
d. Divisdo de Fazenda
VI. Secretaria Municipal de Educagao;
a. Coordenagdo de Distribuicdo de Merenda Escolar;
b. Divisao de Programas de Educacdo;
c. Divisao de Esportes;
d. Supervisao Escolar;
d.1 Supervisao de Ensino Fundamental;
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d.2 Supervisao de Ensino Integral

e. Divisao de Transporte Escolar

f. Diregao de Escolas Municipais;

g. Superintendéncia da Creche Municipal;
VII. Secretaria Municipal de Saude;
Divisdo do Transporte da Salde;
Divisdo de Atendimento em Salde;
Divisdo dos Servicos da Policlinica Municipal;
Divisdo dos Servigos de Salde Mental;
Divisao dos Servigos de Fisioterapia;
Divisdo dos Servigos de Materno Infantil;
Divisdo dos Servicos de Vigilancia Sanitaria;
Divisdao dos Servigos de Epidemiologia;
Divisdo do ESF (Estratégia Saude da Familia);
Divisao dos Servicos de Saude Bucal.
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VIII. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

a. Divisdo do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social);
b. Conselho Tutelar
IX. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Meio Ambiente;
a. Divisdo dos Servigos de Inspegao Municipal;
b. Divisdo de Politica Agropecuaria;
c. Divisdo do SIAT (Servico Integrado de Assisténcia Tributaria e Fiscal);
d. Divisdo de Estradas, Servigos e Obras Rurais;
e. Divisao dos Servigos ao Produtor Rural;
e.1 IMA (Instituto Mineiro de Agropecuaria);
e.2 EMATER
e.3 INCRA
f. CODEMA (Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente);
g. Divisdo da Agricultura Familiar.

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 36. O Gabinete do Prefeito é drgdo de assessoramento das relagdes com as demais

esferas da administragao municipal, competindo-lhe especialmente:
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II1.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.
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auxiliar direta e imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas
fungdes, especialmente na coordenagdo geral das agOes politicas de governo;
coordenar as relagdes institucionais e a orientagdo politica dos érgaos e entidades
municipais com o Prefeito Municipal;

prestar orientacdo geral a todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal,
garantindo o ordenamento das agOes e a organizagdo, diregdo e controle das
atividades e dos processos administrativos, conforme a politica aplicada e segundo
a execucdo do Programa de Governo, inclusive nas relagdes com a sociedade;
realizar o recebimento, a triagem, o estudo e o preparo de expedientes,
correspondéncias e documentos de interesse do Prefeito e Vice-Prefeito Municipal;
realizar o cadastramento e 0 acompanhamento da execugdo de convénios em que
sd30 convenentes 6rgdos ou entidades do Poder Executivo, bem como a avaliagdo
sobre a fixacdo de contrapartidas que utilizam recursos humanos, financeiros ou
materiais de drgdos ou entidades da Administragdo Municipal;

coordenar o suporte financeiro, orgamentario e administrativo dos drgaos de
assisténcia direta ao Prefeito e Vice-Prefeito Municipal;

elaborar decretos e atos normativos de competéncia do Prefeito Municipal, bem
como gerir o acervo legislativo da Administragao Municipal;

elaborar, encaminhar e acompanhar proposigoes, projetos de lei, razes de veto
e informagdes a apreciagdo dos membros da Camara Municipal;

acompanhar as proposituras encaminhadas ao Prefeito Municipal e adotar as
providéncias cabiveis;

prestar assisténcia direta e imediata ao Prefeito e Vice-Prefeito Municipal nas suas
representacdes institucionais e sociais, bem como apoio protocolar nos atos
publicos que eles participarem;

gerenciar a execucdo de atividades de cerimonial publico e a condugdo e
organizacdo de eventos e solenidades da Administragdo Municipal, garantindo a
qualidade e o cumprimento do protocolo oficial;

divulgar as realizagdes da Administragéo Municipal, em todas as areas e niveis,
bem como promover a publicagdo e divulgagdo dos atos oficiais, por meio de
veiculos préprios ou terceirizados;

divulgar os atos dos agentes da Administragdo Municipal, com vistas a facilitar o
acesso da sociedade a informagdo sobre as praticas governamentais,
possibilitando aos cidaddos formar uma visao completa dos atos e acoes
institucionais;

11
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XIV.

XVII.

XVIII.

XIX.
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estimular o desenvolvimento de midia comunitdria através da consolidagao de

politicas publicas voltadas para a democratizagdo do acesso as informagOes
institucionais;

atuar em servicos de responsabilidade do Municipio que impliguem no
desempenho de atividade de defesa civil, policia administrativa e agdo
fiscalizadora, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei Organica do Municipio
de Brazopolis;

executar a Politica Municipal de Defesa Social, visando a protegdo da vida, do
patrimdnio, da integridade das pessoas e seus direitos basicos;

executar acdes de seguranca publica e defesa civil na area territorial do Municipio,
em articulagdo com orgaos estaduais e federais competentes;

executar as atividades relacionadas a seguranga pessoal do Prefeito Municipal,
providenciando meios e promovendo agdes de vigilancia e guarda do seu local de
trabalho, bem como nos eventos publicos e viagens;

implantar Sistema de Monitoramento e Informagdes Estratégicas de Defesa Social,
visando a protecdo do patriménio publico municipal e de seus usuarios;
implementar, em conjunto com os demais drgdos publicos e a comunidade, o Plano
Municipal de Seguranga;

promover inspecdes e correigdes ordinarias e extraordinarias para fiscalizagao e
orientagao disciplinar;

acompanhar, controlar e orientar as agdes de defesa civil e as medidas de socorro,
assistenciais e de recuperagdo das condigGes materiais e sociais das populagdes
atingidas por calamidades, bem como incentivar o esforgo conjunto de érgaos
plblicos, entidades privadas e da comunidade em geral na implementagao de
medidas dessa natureza, sob coordenagdo do Conselho Municipal de Defesa Civil.

Art. 37. A estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito, sera a seguinte:

I1.
II1.
1v.

Chefia de Gabinete;

Gabinete do Vice-prefeito;

Coordenacao Distrital;

Coordenadoria de Protegao e Defesa Civil,
Controladoria Geral do Municipio (controle interno).
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Secao I
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 38. O gabinete do vice-prefeito é um érgdo que serve como um elo entre o governo
municipal, Entidades, Associagdes de Bairros e demais 6rgdos representativos da
comunidade, podendo também o Vice-Prefeito acompanhar a execugao e o cumprimento
de convénios realizados pelo Municipio, levantar dados e fazer verificagdes em servigos e
obras municipais, representar o Prefeito em solenidades, firmar convénios ou acordos
com a Unido, o Estado e outros Municipios, sempre com delegagdo especifica,
acompanhar a tramitacdo de projetos do Executivo junto a Camara Municipal.

Paragrafo Gnico. O Vice-Prefeito podera ser designado pelo Prefeito para o exercicio
de cargo de Chefia, Diregdo e Assessoramento, optando, se for o caso, pelo vencimento
ou subsidio correspondente.

Art. 39. O Gabinete do Vice-Prefeito tem como atribuigdo principal exercer a
representagdo do Municipio quando ausente o Prefeito, estabelecendo relagbes internas
e externas com as demais autoridades administrativas e politicas.

Secao II
Da Coordenacgao Distrital

Art. 40. A Coordenadoria Distrital incumbe:
I. coordenar e supervisionar os servigos publicos executados diretamente nos
Distritos de Luminosa, Dias e Cruz Vera;
II. repassar ao Secretario de Administragdo as reivindicagdes das comunidades,
recebidas pela populagdo dos Distritos;
III. organizar os pedidos e solicitar as dreas competentes a aquisicdo de bens e
servicos para atendimento das atividades normais dos Distritos;
IV. dar suporte aos veiculos, ambuldncia, onibus de transporte escolar, maquinas
rodovidrias e equipamentos que estejam prestando servigos na localidade;
V. fixar itinerarios e supervisionar a coleta de lixo, capinagao, varredura, lavagem e
irrigacdo das ruas, pragas e logradouros publicos, no ambito dos Distritos;
VI. promover a conservagao e protegdo de monumentos existentes nos logradouros
publicos;
VII. desempenhar as demais atividades correlatas que |he forem determinadas ou
delegadas.
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Secgao III
Da Coordenadoria de Protecao e Defesa Civil

Art. 41. A Coordenadoria de Protegdo e Defesa Civil € um 6rgdo que tem a finalidade de
coordenar, em nivel municipal, todas as agdes de Protegdo e Defesa Civil, nos periodos
de normalidade e anormalidade.

Art. 42. Compete a Coordenadoria de Protegdo e Defesa Civil:

I

II1.

I11.

1IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

executar a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil (PNPDEC) no ambito do
Municipio de Brazdpolis;

coordenar as acdes do Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil (SINPDEC) no
ambito local, em articulagdo com a Unido e os Estados;

incorporar as acdes de protegdo e defesa civil no planejamento municipal;
identificar e mapear as areas de risco de desastres;

promover a fiscalizagdo das areas de risco de desastre e vedar novas ocupagoes
nessas areas;

vistoriar edificacdes e areas de risco e promover, quando for o caso, a intervengao
preventiva e a evacuacdo da populagdo das areas de alto risco ou das edificagbes
vulneraveis;

organizar e administrar abrigos provisdrios para assisténcia a populagdo em
situacdo de desastre, em condigdes adequadas de higiene e seguranga;

manter a populacdo informada sobre areas de risco e ocorréncia de eventos
extremos, bem como sobre protocolos de prevengdo e alerta e sobre as agdes
emergenciais em circunstancias de desastres;

mobilizar e capacitar os radioamadores para atuagdo na ocorréncia de desastres;
realizar regularmente exercicios simulados, conforme Plano de Contingéncia de
Protecdo e Defesa Civil;

promover a coleta, a distribuicdo e o controle de suprimentos em situagdes de
desastre;

proceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres;
manter a Unido e o Estado informados sobre a ocorréncia de desastres e as
atividade de protecdo e defesa civil no municipio;

estimular a participacdo de entidades privadas, associagdes de voluntarios, clubes
de servicos, organizacdes ndo governamentais e associagbes de classe
comunitarias nas acdes do SINPDEC e promover o treinamento de associagOes de
voluntarios para atuagdo conjunta com as comunidades apoiadas; e

prover solucdo de moradia temporaria as familias atingidas por desastres;
desenvolver cultura municipal de prevengdo de desastres, destinada ao
desenvolvimento da consciéncia no municipio acerca dos riscos de desastres local;
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XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.
XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

MUNICIiPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS g':f’m
estimular comportamentos de prevengao capazes de evitar ou minimizar a

ocorréncia de desastres;

estimular a reorganizacdo do setor produtivo e a reestruturagdo econdémica das
areas atingidas por desastres;

estabelecer medidas preventivas de seguranga contra desastres em escolas e
hospitais situados em areas de risco;

oferecer capacitagdo de recursos humanos para as agdes de protegao e defesa
civil;

fornecer dados e informagOes para o Sistema Integrado de Informagao de
Desastres (S2ID);

elaborar Plano de Agdo Anual visando o atendimento das agdes em tempo de
normalidade, bem como, das acdes emergenciais, com a garantia dos recursos no
Orgamento Municipal;

propor a autoridade competente a previsdo recursos orgamentarios proprios
necessarios as acgbes assistenciais de recuperagao ou preventivas, como
contrapartida as transferéncias de recursos da Unido, na forma da legislagao
vigente;

propor a autoridade competente a declaragdo de situagdo de emergéncia e de
estado de calamidade publica, observando os critérios estabelecidos na Instrugdo
Normativa n® 01-MI, de 24 de agosto de 2012;

estar atenta as informagGes de alerta dos drgaos de previsao e acompanhamento
para executar planos operacionais em tempo oportuno;

implantar programas de treinamento para o corpo voluntariado municipal;
implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos, materiais e
equipamentos a serem convocados e utilizados em situagdes de anormalidades;
estabelecer intercdmbio de ajuda com outros Municipios (comunidades
irmanadas); e

Promover mobilizagdo social visando a implantagdo de Nupdec — Nucleos
Comunitarios de Protecdo e Defesa Civil, nos bairros e distritos (comunidade em
risco de desastres).

Secao IV
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 43. A Controladoria Geral do Municipio compete, dentre outras atribuigGes
regimentais:

Il

realizar o controle interno e promover a fiscalizagdo contabil, financeira,

orcamentaria, operacional e patrimonial dos 6rgdos e entidades da Administragao

Municipal Direta e Indireta, bem como dos fundos municipais, dos convénios
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II1.

II1.

1V.
VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.

XI1V.

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
firmados com entidades que recebem subvengdes, das parcerias com organizagdes

da sociedade civil e outras transferéncias a conta do orgamento municipal no que
se refere a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengoes e
renuncias de receitas;

avaliar a legalidade, eficacia e eficiéncia das gestdes orgamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal e da aplicagdo de
recursos publicos por entidades da iniciativa privada;

realizar auditoria da folha de pagamento dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Municipal Direta e Indireta;

programar, coordenar, acompanhar e avaliar as acOes setoriais, através de
inspecdes e auditorias, propondo a aplicagdo de sangdes, conforme legislacao
vigente, a gestores e agentes inadimplentes;

controlar operagdes de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e deveres
do Municipio;

fiscalizar a observancia dos limites e condigdes estabelecidos na Lei Complementar
n® 101/2000 com os montantes dos gastos com pessoal, divida publica,
endividamento, operacdes de crédito, inscrigdo em restos a pagar, dentre outros,
bem como indicar medidas corretivas a serem adotadas se ultrapassado qualquer
dos limites;

acompanhar a execugdo das despesas com educagao e salde, a fim de coibir a
inobservancia dos limites minimos de aplicacdo estabelecidos na legislagdo em
vigor;

propor normas e procedimentos para prevenir fraudes, erros, falhas ou omissdes
na execucgdo orgamentaria e financeira;

expedir, quando se fizer necessario, recomendagdes aos servidores publicos dos
érgdos e entidades da Administragdo Municipal;

zelar pela Politica Municipal de Transparéncia, possibilitando aos cidaddos o acesso
a informacdes relativas aos 6rgdos e entidades da Administragao Municipal;
elaborar relatdrios referentes as contas anuais do Prefeito Municipal e a gestao
fiscal;

verificar a regularidade de processos de licitagdo publica;

prestar informagdes e fornecer documentos ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais;

apurar denincias relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas em drgdo
ou entidade da Administragdo Municipal, dando ciéncia ao Prefeito Municipal, ao
interessado e ao titular do 6rgdo ou autoridade equivalente, sob pena de
responsabilidade solidaria;

receber denlincias e acompanhar as reclamagdes sobre o atendimento dos
servicos publicos, bem como encaminhar proposta para solugdo pelos orgaos
competentes;

o .
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.o ESTADO DE MINAS GERAIS
XVI. apurar praticas infracionais relativas a agentes publicos municipais, instaurando e

conduzindo, ou requisitando sindicancias, processos administrativos disciplinares
e demais procedimentos correicionais, de oficio ou a partir de representagdes e
dendncias;

XVII. acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o
Municipio por intermédio da Controladoria-Geral do Municipio, bem como aprovar,
conforme o caso, os respectivos projetos bésicos, projetos executivos e planos de
trabalho.

o

CAPITULO II
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 44. A Secretaria de Governo é o érgdo de assisténcia e de assessoramento direto e
imediato ao Prefeito, competindo-lhe as fungdes politicas de atendimento aos municipes
e de relacionamento com a Camara Municipal e demais autoridades, sendo composto
pelos seguintes 6rgaos:
I. Como drgdos de aconselhamento:
a. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
b. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente;
c. Conselho Comunitario de Seguranga Publica;
d. outros conselhos criados por legislagao especial.
II. Como servicos de apoio direto ao Prefeito:
a. Assessoria de Comunicagao Social
III. Como drgdos especializados:
a. Divisdao de Cultura;
b. Divisdo de Turismo e Eventos;
c. Divisdo de Convénios;
d. Divisdo de Desenvolvimento de Novos Negdcios
e. Divisao da Junta do Servigo Militar.
IV. Departamento de Obras e Servigos Urbanos.
a. Divisao dos Servigos Urbanos;
b. Divisao dos Servigos de Obras;
c. Divisdo do Setor de Projetos de Engenharia e Obras Municipais.

Art. 45. A Secretaria de Governo compete:
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III.
1v.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XXIII.

XXIV.

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS -
ESTADO DE MINAS GERAIS ':f'
estabelecer as relagdes publicas referentes aos assuntos de interesse do Municipi

representar o Prefeito em solenidades oficiais e extra-oficiais na auséncia do Vice-
Prefeito;

preparar e encaminhar o expediente a ser submetido ao despacho do Prefeito;
encaminhar as Secretarias Responsaveis os pedidos de informagOes, ordens,
despachos e decisdes do Prefeito;

redigir, ordenar e elaborar a correspondéncia oficial do Prefeito;

acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o
Municipio por intermédio do Gabinete do Prefeito, bem como aprovar, conforme o
caso, os respectivos projetos basicos, projetos executivos e planos de trabalho;
coordenar a articulagdo com as liderangas politicas e autoridades dos Governos
Estadual e Federal;

gerenciar e executar agdes para captagao de recursos para programas e projetos
de interesse do Municipio;

elaborar, encaminhar, acompanhar e supervisionar, em parceria com as demais
Secretarias Municipais, projetos de captagao de recursos na iniciativa privada e
nos Governos Federal e Estadual;

coordenar a edicdao do veiculo oficial do Municipio, podendo o0 mesmo ser
disponibilizado em meio digital ou impresso;

assessorar o Prefeito e Vice-Prefeito Municipal, Secretarios Municipais, Procurador-
Geral do Municipio, Controlador-Geral do Municipio e Dirigentes de entidades da
Administragdo Municipal no relacionamento com veiculos de comunicagdo;
interagir nas redes sociais visando a divulgagdo das informagdes oficiais da
Administracdao Municipal;

planejar e executar a Politica de Comunicagao da Administragdo Municipal, em
articulagao com os demais orgaos municipais;

realizar o planejamento estratégico de comunicagdo dos programas, projetos e
acgbes governamentais e a promogao da veiculagdo da publicidade obrigatdria, bem
como a manutengdo e alimentacdo de dados e informagdes no sitio eletronico
oficial da Administracao Municipal;

promover o marketing institucional com vistas a integrar a sociedade nas agoes
governamentais;

valorizar as interfaces entre os érgaos e entidades municipais e as agéncias de
publicidade, os planejamentos de midia e a definicdo de padrdes de identidade
das campanhas publicitarias promovidas pela Administragao Municipal;

18




i@rf MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

& ESTADO DE MINAS GERAIS

Secao I
Dos Orgaos de Aconselhamento

Art. 46. As competéncias dos 6rgdos de aconselhamento do Gabinete do Prefeito serdo

previstas na lei que os instituir.

Secgao II
Dos servicos de apoio direto ao Prefeito

Subsegdo I
Da Assessoria de Comunicagao Social

Art. 47. Compete a Assessoria de Comunicagao Social:

I. prestar apoio especializado ao Prefeito e garantir a administracao das

comunicacdes institucionais da Prefeitura;

II. oferecer subsidios ao Prefeito na formulagdo, controle e avaliagdo da politica

municipal;

III. assegurar contatos, comunicagoes, relacionamentos e acompanhamentos dos
assuntos da Prefeitura, no que se refere ao estabelecimento da politica municipal

de participagao popular;

IV. estabelecer contatos com os drgdos de imprensa, visando a divulgagdo dos atos
da Administracdo Municipal e informar a opinido plblica sobre matérias de

interesse do municipe.
Secao IV
Dos 6rgdos especializados
Subsegdo I

Da Divisdo de Cultura

Art. 48. Compete a Divisdo de Cultura as seguintes atribuigdes:

I. administrar e apoiar tecnicamente a Biblioteca Plblica do Municipio e o acervo de

equipamentos culturais do Municipio;
II. promover cursos, seminarios, conferéncias e outros eventos de cultura;

III. estimular a produgdo e difusdo da cultura existente, bem como preservar as

manifestacdes culturais da populagdo do Municipio;
IV. apoiar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de Cultura;
V. elaborar e executar a Politica Municipal de Cultura;
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VII.

VIIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.
XI1V.

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS -

administrar centros culturais, museus, teatros, arquivos histdricos e demais
instalagBes e instituigdes de carater cultural;
realizar acdes de natureza cultural, bem como apoiar e incentivar a criagao e a
manutencao de bibliotecas;
ofertar programas de agOes culturais vinculados ao curriculo escolar;
promover o desenvolvimento da cultura, bem como a conservacdo do patrimonio
histdrico e artistico do Municipio;
promover, valorizar e difundir o desenvolvimento cultural do Municipio;
propor a adogdo de incentivos fiscais para empresas privadas que contribuem para
a produgdio artistico-cultural e para a preservagdo do patrimonio histérico do
Municipio;
acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o
Municipio por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, bem
como aprovar, conforme o caso, 0s respectivos projetos basicos, projetos
executivos e planos de trabalho;
Assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
exercer outras atividades correlatas.

Z?mzopaﬁs

Subsegéo II
Da Divisdo de Turismo e Eventos

Art. 49. A Divis3o de Turismo e Eventos compete, dentre outras atribuigdes regimentais:

I
I1.

III.

VII.

VIII.
IX.

estruturar o banco de dados sobre a oferta e a demanda turistica do Municipio;
implementar, gerir e operacionalizar o Sistema de Informagdes Turisticas do
Municipio;

estimular as iniciativas destinadas a preservar o ambiente natural e o
desenvolvimento dos locais turisticos, em articulagdo com os demais Orgaos e
entidades competentes;

planejar e propor as prioridades de investimentos na area de turismo no Municipio
em conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
executar politicas de entretenimento voltadas para o atendimento da populagao;
administrar as areas publicas de lazer no Municipio;

estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades de lazer nas
comunidades do Municipio;

implantar e coordenar os postos de informagdes e de atendimento ao turista;
promover agdes integradas com a iniciativa privada no sentido de estimular,
incentivar e apoiar investimentos na area de turismo no Municipio;
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XI.

XII.

XIII.

XI1V.

XVIII.

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS 1=
promover e divulgar eventos de interesse turistico, bem como apoiar a realizagao

de feiras, exposigdes, congressos, seminarios, conferéncias e eventos
assemelhados, visando & divulgacgo do potencial turistico do Municipio;
promover acdes de participagdo e incentivo a feiras e outros eventos, visando a
divulgagdio do potencial turistico do Municipio;

contribuir para a melhoria continua da qualidade dos servigos oferecidos aos
turistas;

executar as Politicas de Desenvolvimento do Turismo no Municipio, intensificando
sua contribuicdo para a geragdo de renda e ampliagdo do mercado de trabalho;
gerir o cadastramento e a divulgagdo do calendario dos principais eventos do
Municipio, em parceria com a Divisdo de Comunicagdo Social e demais orgdo da
Administragao Municipal Direta;

gerir o cadastramento e divulgagdo das potencialidades turisticas do Municipio;
desenvolver estudos, pesquisas, projetos e agdes voltadas para a expansdo € a
diversificacdo da atividade turistica;

desenvolver programas e projetos visando elevar o fluxo turistico e aumentar o
nivel de utilizacdo dos servigos e dos equipamentos destinados ao turismo no
Municipio;

acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com 0
Municipio atinentes a Divisdo, bem como aprovar, conforme 0 caso, os respectivos
projetos basicos, projetos executivos e planos de trabalho;

Brazipolis

Subsegdo IIT
Da Divisdo de Convénios

Art. 50. A Divisdo de Convénios compete, dentre outras atribuigdes regimentais:

Il

I1.

III.

1v.

Viabilizar a captacdo de recursos junto aos Governos da Unido e do Estado de
Minas Gerais, visando a celebragdo de convénios, contratos de repasse e outros
objetos similares;

Realizar levantamento e gerenciamento de documentos de natureza contabil,
juridica e de engenharia, através de estudos e elaboragdo de projetos basicos,
com o objetivo de atender as exigéncias de operacionalizagdo das areas
responsaveis pelo repasse de recursos;

Promover os esforcos necessarios para aumentar a velocidade de implementagao
dos recursos e programas dos Governos da Unido e do Estado, conveniados com
0 municipio;

Promover uma qualificada capacidade gerencial do municipio na gestdo dos
conveénios;
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como a prestacdo de contas dos convénios;

Promover a articulagdo entre os orgaos da Administragdo Pdblica Municipal com
vistas a celebracdo de convénios;

Participar e colaborar com a elaboragdo do ciclo orgamentario do municipio, no
que tange as reservas de recursos de repasses e contrapartidas destinados aos
convénios, bem como acompanhar a execugdo do orgamento publico vigente;
Colaborar para o fomento da publicidade e do controle social sobre os convénios;
Realizar o registro e o controle das atividades desenvolvidas e manté-las
devidamente arquivadas; e

Desincumbir-se de outras tarefas relacionadas aos convénios, que lhe forem
delegadas.

Subsegao IV
Da Diviso de Desenvolvimento de Novos Negocios

Art. 51. A Divisdo de Desenvolvimento de Novos Negdcios compete:

I.

I1.

II1.

1v.

VI
VII.

VIII.

IX.

estabelecer estratégias de incentivo a implantagao de empresas que favoregam o
desenvolvimento do Municipio;

estabelecer estratégias de direcionamento da implantagdo de empreendimentos
no Municipio, induzindo a produgdao de materiais e servigos adequados as
demandas da indUstria e o comércio locais;

dimensionar demanda de infraestrutura necessdria ao desenvolvimento da
indistria e comércio locais, intermediando, junto aos demais drgaos da
Administracdo Municipal, o equacionamento das dificuldades e a adogdo de
providéncias cabiveis;

proceder as etapas inerentes ao processo de autorizagdo de instalagao e
funcionamento de empresas no Municipio;

promover a articulagdo com diferentes érgaos, tanto no ambito governamental
como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos
para a economia do Municipio;

fomentar e desenvolver a livre iniciativa;

privilegiar a geracdo de empregos através da implantagdo de industrias no
Municipio;

cuidar para que seja dispensado tratamento diferenciado as microempresas e as
empresas de pequeno porte;

operacionalizar e manter sistema de dados que permita dispor de uma estrutura
formal de planejamento, documentagdo e acompanhamento, associando-se aos
programas correlatos do Estado e da Uniao;
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ESTADO DE MINAS GERAIS o
acompanhar a execugdo de projetos industriais no Municipio, participando de sua

avaliagao;
elaborar estudos de viabilidade de empreendimentos industriais;
Desincumbir-se de outras tarefas correlatas, que lhe forem delegadas.

swan

Subsegdo V
Da Divisdo da Junta do Servigo Militar

Art. 52. A Divisdo da Junta do Servico Militar compete:

II

I1.

II1.

1v.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

cooperar no preparo e execugdo da mobilizagdo de pessoal, de acordo com as
normas baixadas pela 4° Batalhdo de Engenharia e Combate;

efetuar o alistamento militar dos brasileiros, procedendo de acordo com as normas
vigentes;

informar ao cidaddo alistado sobre as providéncias a serem tomadas quando de
sua mudanca de domicilio;

solicitar, por intermédio da Delegacia de Servigo Militar, a copia da Ficha de
Alistamento Militar (FAM) do alistado que tenha transferido residéncia para o
municipio;

providenciar a atualizacdo dos dados cadastrais do cidaddo, relativos a mudanga
de domicilio, no Portal do SERMILMOB, via internet;

orientar os brasileiros que nao possuam registro civil a comparecerem a um
cartdrio de registro civil, a fim de possibilitar o seu alistamento;

remeter 92 Delegacia de Servigo Militar a 22 via das Fichas de Alistamento Militar
(FAM), catalogadas por classe e em ordem alfabética, para implantagdo no
SERMILMOB, caso a JSM ndo seja informatizada;

realizar o carregamento dos arquivos de alistamento no Portal do SERMILMOB na
internet, no caso de JSM informatizada;

manter atualizado um livro registro contendo as datas e nimeros dos arquivos de
alistamento carregados no Portal do SERMILMOB na internet;

realizar as consultas de cidaddo no Portal do SERMILMOB, sempre que julgar
necessario;

providenciar a retificacdo dos dados cadastrais do cidaddo no Portal do
SERMILMOB;

validar os dados cadastrais dos cidaddos que realizarem o pré-alistamento pela
internet, conferindo-os com a documentagao apresentada;

organizar e manter em dia o fichario dos alistados pela JSM, com as 12 via das
FAM catalogadas por classe e em ordem alfabética, caso a JSM ndo seja
informatizada;
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.
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restituir aos interessados os documentos apresentados para fins de alistamento
militar, depois de extraidos os dados necessarios;
providenciar a averbagado dos dados dos Exercicios de Apresentacdo da Reserva
(EXAR) no SERMILMOB;
fornecer copias dos documentos militares requeridos, apés o pagamento da(s)
multa(s) ou da comprovagdo de isengao da(s) mesma(s)(declaragdo de pobreza);
fazer a entrega dos certificados militares mediante recibo passado nos respectivos
livros;
organizar os processos de “arrimo de familia”, “notoriamente incapaz”, “adiamento
de incorporagdo”, “preferéncia de Forga Armada”, “transferéncia de Forga
Armada”, “reabilitagdo”, “22 via de Certificado de Reservista”, “Servico
Alternativo”, “recusa a prestacdo do Servigo Militar”, “anulagdo de eximigao” e
“reciprocidade do Servigo Militar”, encaminhando-os a CSM, por intermédio da 92
Delegacia de Servigo Militar;
revalidar o Certificado de Alistamento Militar (CAM);
averbar, no CAM, nas FAM ou no SERMILMOB, as anotagdes referentes a situagao
militar do alistado, no que Ihe couber;
determinar o pagamento de taxa e multas militares, quando for o caso;
informar ao cidaddo, por ocasido do alistamento, os seus direitos e deveres com
relacao ao Servigo Militar;
participar & CSM, por intermédio da Del SM, as infragdes a Lei do Servigo Militar
(LSM) e ao seu Regulamento;
organizar e: a. realizar as cerimdnias para entrega de CDI; e b. executar os
trabalhos de relagdes publicas e publicidade do Servigo Militar no Municipio;
verificar a situacdo militar do brasileiro que deseje obter passaporte, fornecendo
o respectivo documento militar a que o referido cidadao fizer jus; e
recolher a Del SM os certificados militares inutilizados.

Secao V
Do Departamento de Obras e Servigos Urbanos

Art. 53. Compete ao Departamento Municipal de Obras, Estradas e Servigos Urbanos a
execucdo das atividades concernentes a elaboragdo de projetos, construgao e
conservacdo de obras e préprios da municipalidade, a prestagdo de servigos pUblicos nas
areas de limpeza publica, coleta, compostagem, reciclagem de lixo e manutengdo das
estradas do Municipio.
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Art. 54. Ao Departamento Municipal de Obras, Estradas e Servigos Urbanos compete,
ainda, coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os servigos a cargo do
Poder Executivo Municipal relacionados a sua pasta, e sera subdivida nos seguintes
orgaos:

L.
II.
II1.

Divisao dos Servigos Urbanos;
Divisdo do Servigo de Obras
Divisdo do Setor de Projetos de Engenharia e Obras Municipais;

Art. 55. Compete ao Departamento de Obras e Servigos Urbanos:

I

II1.

III.

1V.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

promover a elaboracdo de projetos e orgamentos referentes as obras publicas
municipais e superintender sua execugao;

planejar a realizagdo de obras publicas dentro do esquema geral do ¢érgdo e das
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito;

promover a fiscalizagdo das obras que forem realizadas sob o regime de
empreitada;

manter atualizadas todos os registros relativos as obras empreitadas, com base
nos elementos extraidos dos respectivos contratos;

fazer constar, nos registros relativos as obras empreitadas, todas as ocorréncias
que a cada uma digam respeito, inclusive as relativas a prazo, condigdes de
pagamento e outras observagdes que lhe forem necessarias;

fazer a medigdo final de todos os trabalhos executados pelo 6rgdo, seja por
administracdo direta ou empreitada, informando os processos de pagamento de
empreiteiros;

fixar o nimero de operarios para as obras executadas por administragdo direta;
estimar e compor o custo de qualquer obra municipal por administragao direta ou
empreitada, para exame e deliberagdo do Prefeito;

promover a publicacdo de contratos e editais referentes aos servigos a seu cargo;
fiscalizar a execucdo dos servigos de obras publicas municipais e inspeciona-los
periodicamente, tomando as medidas necessarias;

organizar e manter atualizado o cadastro de logradouros pavimentados, abertos e
projetados, registro das obras publicas realizadas pela Prefeitura e de outros
cadastros necessarios aos servigos a seu cargo;

promover a execucdo de desenhos, projetos, mapas, plantas e graficos
necessarios ao Sservico;

fazer zelar pela conservagdo dos instrumentos a cargo do servigo, providenciando
para que seja mantida em perfeito estado e para que sejam usados unicamente
em servico publico;
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XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.
XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
XXIX.

XXXI.

XXXII.
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assinar e promover a expedicdo de alvarés de licenga para construgao de obras
particulares, demoli¢es de prédios, construgdo de gradil, projetos de construgoes
populares e outros casos especiais que digam respeito ao orgao que dirige;
promover a preparagdo e assinar os habite-se de construgdes novas ou
reformadas, remetendo-os ao servigo da Fazenda;
promover a execugao de vistorias que se tornarem necessarias aos processos em
que tenha de proferir despachos;
autorizar, ad referendum do Prefeito, a interdicdo de prédios sujeitos a esta
medida de acordo com as leis municipais;
emitir, parecer, fixando diretrizes, em todos os projetos de loteamentos
apresentados a Prefeitura Municipal;
emitir parecer em todos os processos de subdivisdo de lotes, submetendo-os a
aprovacdo do Prefeito;
executar e fazer executar as normas regulamentares referentes a edificagao,
loteamento e zoneamento urbano;
efetuar o alinhamento, nivelamento, loteamentos e emplacamento relacionados
com as vias publicas e prédios urbanos;
efetuar trabalhos de pavimentagdao geral, modificagao de tragado de ruas e
avenidas, de passeios laterais e obras semelhantes relativas as vias e logradouros
publicos;
projetar e supervisionar o servigo de sinalizagdo de transito do Municipio;
promover o entrosamento com drgaos ou entidades de planejamento;
proceder a estudos para a elaboragdo, revisdo e avaliagdo periodica do Plano-
Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio;
elaborar e rever as normas relativas ao uso e ocupagao do solo, a classificagao
das atividades, a delimitacdo das zonas de uso, a preservagao de bens culturais e
paisagisticos e ao enquadramento dos casos omissos, de acordo com a legislagdo
pertinente;
promover o processo de planejamento integrado do desenvolvimento do
Municipio;
manter cadastro atualizado dos iméveis localizados no Municipio;
promover a fiscalizagdo das construgdes clandestinas e da formagao de favelas e
agrupamentos semelhantes no Municipio;
promover a fiscalizagdo das construgdes particulares aprovadas pela Prefeitura e
embargar as irregulares;
promover a organizagdo e manutengdo atualizada do arquivo de plantas aprovadas
e do cadastro dos prédios aprovados e ndo aprovados com os dados que se fizerem
necessarios;
promover a elaboracdo e manutengao da planta cadastral da cidade;
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XXXIII.

XXXIV.

XXXVI.

XXXVII.
XXXVIIIL.

XXXIX.
XL.

XLI.
XLII.

XLIII.

XLIV.
XLV.

XLVI.

XLVII.
XLVIII.

XLIX.

LI
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promover a numeragao de novos prédios e daqueles cuja numeracdo for alterada

em decorréncia de atos do poder plblico municipal, bem como o emplacamento
de logradouros publicos;

exercer todas as atividades ligadas a manutengdo da limpeza da cidade, mediante
a capinacdo, varredura, lavagem e irrigacdo das ruas pragas e demais logradouros
publicos;

planejar e supervisionar a execucdo dos servicos de coleta de lixo, mediante a
elaboracgo de itinerarios, visando a utilizagéo maxima de veiculos;

solicitar a colaboragdo dos moradores na limpeza e conservacao de valas e
escoamento de aguas pluviais;

zelar pela conservagdo dos materiais e veiculos utilizados na limpeza publica;
fiscalizar nos casos de contrato e servigo de limpeza e conservacgao de valetas,
valas e bueiros de aguas pluviais;

dirigir esses servigos nos casos de execucdo direta pela Prefeitura;

tomar todas as medidas adequadas para a eliminagdo do lixo, considerando os
preceitos de higiene e salde publica;

elaborar estudos e pesquisas sobre a execugao dos servigos de limpeza publica;
organizar, programar e manter as atividades operacionais das Usinas de
Compostagem;

pesquisar e escolher areas necessarias a execucdo dos aterros sanitarios,
fiscalizando a respectiva operagao;

operar e manter os incineradores e estagdes de transbordo de lixo;

inspecionar, em qualquer época, 0s servigos de limpeza publica, de modo a evitar
possiveis danos a populagao;

proceder ao alinhamento e numeragdo das sepulturas e designar lugares onde se
devem abrir covas no Cemitério Municipal;

manter registro de sepultamento;

fiscalizar as inumacdo e exumagdes, mediante certiddo de obito, guias e
pagamento de taxas;

zelar pelo asseio e executar a limpeza nas dependéncias do Cemitério, e promover
a sua arborizagao;

manter atualizados e em rigorosa ordem os registros relativos a inumagao,
exumacdo, transladagdo e perpetuidade de sepulturas.

Subsegdo I
Da Divisdo de Servigos Urbanos

Art. 56. Compete a Divisdo de Servigos Urbanos:
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planejar e coordenar as agbes governamentais no ambito de sua competéncia,

alinhadas a misséo, visdo e valores da Administragdo Municipal;

manter em arquivo informagdes basicas sobre zoneamento;

fiscalizar o cumprimento da legislagdo pertinente ao uso e a ocupagdo do solo
urbano;

propor e implementar a politica municipal de agua, limpeza publica e drenagem;
regular e fiscalizar a instalagdo e o funcionamento de quaisquer equipamentos ou
sistemas publicos ou particulares, relativos ao lixo;

gerenciar e supervisionar atividades relacionadas a areas ajardinadas, a
arborizacdo urbana e atuar de forma integrada com os demais 6rgdos do Governo
Municipal;

promover a execucdo de servigos de iluminagdo pUblica em coordenagao com os
orgdos competentes do Estado;

formular e coordenar a politica municipal de manutengdo da infraestrutura urbana;
alocar recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de manutengdo
urbana, de infraestrutura, de saneamento, com os niveis federal e estadual;
estabelecer, quando de interesse da administragdo municipal, convénios, parcerias
e termos de cooperacdo com instituigdes publicas, privadas e ndo governamentais
que atuem no ambito da divisdo, visando a cooperagdo técnica e a integragdo de
acles setoriais com impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos
cidaddos;

coordenar a execucdo de projetos de servigos publicos no Municipio;

identificar a necessidade de servicos de limpeza urbana, tais como, varrigao,
capina, coleta de lixo e disposicdo final de residuos solidos sob a forma de
concessao e/ou permissao;

exercer outras atividades correlatas.

Subsegdo 11
Da Divisdo de Obras

Art. 57. Compete a Divisdo de Obras:

I
II.
III.
IV.

promover 0s reparos necessarios a conservagdo das vias publicas;

realizar obras de infraestrutura necessarias nos setores urbanos do Municipio;
orientar, coordenar, controlar, fiscalizar e executar obras e servigos do Municipio;
acompanhar e fiscalizar os cronogramas fisicos funcionais das obras de
pavimentacdo e recuperagao de vias, mantendo o controle de qualidade e
obedecendo o projeto especifico;

promover o estudo dos caminhos criticos e eventos criticos para execugao de
obras;
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manter o registro de obras;
exercer outras atividades correlatas.

Rra

Subsegdo IIT
Da Divisdo do Setor de Projetos de Engenharia e Obras Municipais

Art. 58. Compete a Divisdo do Setor de Projetos de Engenharia e Obras Municipais:

I.

II.
I11.
IV.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.
XII.

Elaborar e coordenar os projetos e obras municipais executadas com recursos
préprios ou provenientes de convénios, acompanhando-os na fase de execugdo,
inclusive quanto a responsabilidade técnica;

Executar Trabalhos topograficas de interesse do Municipio;

Manter arquivo dos projetos em execugao e executados;

Fiscalizagdo de obras contratadas;

Realizagdio de licenciamentos e fiscalizagdo em cumprimento a legislagdo de
posturas do municipio;

Manter arquivo de projetos aprovados, alvaras de construgao e cartas de habite-
se;

Conceder alvaras para a execugao de obras;

Conceder os certificados de baixa e de “habite-se”;

Elaboracdo de projetos e planos que visem a captagdo de recursos em outras
esferas governamentais em setor proprio;

Elaborac3o de projetos para realizagdo de obras publicas visando a redugdo de
desigualdades e melhoria das condigdes de vida da populagao;

Elaboracdo de levantamentos cartograficos e estatisticos do municipio;

exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 59. Compete a Secretaria Municipal de Administragao:

1.

I1.

III.

Contribuir para a formulagao do Plano Plurianual, propondo programas seccionais
de sua competéncia e colaborando para a elaboragao de programas gerais;
Cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano Plurianual e nos programas gerais
e seccionais inerentes a Secretaria;

Analisar as alteracGes verificadas nas previsdes do orgamento anual e plurianual
de investimentos da Secretaria e propor os ajustamentos necessarios;
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Promover a articulagdo da Secretaria com drgaos e entidades da administragao

publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades seccionais.
Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragao municipal;

Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugao dos objetivos da Secretaria;

Desempenhar fungbes inerentes ao planejamento global e Departamento do
Municipio;

Elaborar os orgamentos anuais e plano plurianual;

Desenvolver atividades de organizagao e modernizagdo administrativa;

Manter o sistema de informagdes sdcio-geo-econdmicas do Municipio;
Articular-se com os sistemas de planejamento federal e estadual;

Manter o cadastro da administragdo pUblica municipal;

Articular-se com os sistemas de planejamento federal, estadual e dérgaos da
administracdo publica, objetivando o desenvolvimento econémico e social do
Municipio;

Executar, prioritariamente e em carater privativo, servigos de processamento de
dados e tratamento de informacgdes para a administragdo municipal, organizando
e mantendo atualizados seus arquivos;

Prestar informagbes de interesse dos diversos érgaos da Administragao Municipal,
com base nos arquivos e cadastros;

Coligir e organizar o conhecimento das atividades administrativas, através de
informac0es essenciais devidamente interpretadas, de forma a consolidar o banco
de dados do Municipio;

Orientar tecnicamente a atividade de informatica nos diversos 6rgaos;
Assessorar e representar o Prefeito, quando designado;

Receber, armazenar e fornecer materiais de consumo destinado a administragao
municipal;

Promover a recuperagao de material danificado;

Promover e controlar a execugao das atividades de almoxarifado e de controle
fisico e financeiro dos estoques de material;

Controlar os bens permanentes;

Controlar a mercadoria existente no almoxarifado, tanto em quantitativo fisico
quanto financeiro;

Providenciar o suprimento do almoxarifado toda vez que alcancar o nivel de
estoque minimo;

Controlar os recebimentos de mercadorias conforme Nota de Empenho emitida e
elaborar os processos de pagamentos a fornecedores;

Proceder a verificagdo periddica da conservagdo dos bens permanentes;
Controlar a transferéncia e as alteragdes ocorridas nos bens permanentes;
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XXVIII. Promover a aquisicio de material de consumo destinada a administragdo

municipal;
XXIX. Exercer outras atividades correlatas.
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Art. 60. A Secretiria de Secretaria de Administragdo compete, ainda, coordenar,
planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os servigos a cargo do Poder Executivo
Municipal relativos & sua pasta, e sera subdivida nos seguintes 6rgaos:
I. Divisdo do Servigo de Licitagao e Contratos;
II. Divisao de Recurso Humanos;
III. Divisao de Transportes;
IV. Divisdo de Garagem e Manutengao;
V. Divisdao de Patrimonio;

Secao I
Da Divisao de Licitagao e Contratos

Art. 61. Compete a Divisdo de Licitagdo e Contratos a execugdo, coordenagdo e
gerenciamento dos servigos de compras, licitagdes e cadastro de fornecedores, além das
seguintes atribuigdes:
I. elaborar as requisicoes de compra de materiais;
II. realizar pesquisas de pregos junto ao mercado;
III. desencadear processos de compra direta.
IV. determinar, tendo em vista 0 montante previsto de compra, o modo pelo qual sera
feita a licitagao de material;
V. receber os envelopes de documentos e propostas dos licitantes, encaminhando-os
a Comissdo de Licitagoes;
VI. submeter ao exame do Prefeito, os resultados das licitagdes;
VII. promover a organizagdo e manutengdo atualizada do cadastro de fornecedores;
VIII. promover a organizagdo e manutengao atualizada do registro de pregos correntes
dos materiais de emprego mais freqiiente na Prefeitura;
IX. promover a elaboragdo e manutengdo atualizada do catalogo de materiais;
X. promover o levantamento dos artigos empregados nos servigos, verificando os que
melhor atendem as necessidades da Prefeitura;
XI. fazer, perante o Prefeito, declaragdo de idoneidade dos fornecedores, cujos
procedimentos justificar essa medida;
XII. coordenar a ata de registro de pregos;
XIII. realizar o pregao.
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Secao II
Da Divisao de Recurso Humanos

Art. 62. Compete a Divisao de Recursos Humanos:
I. estudar e discutir com os 6rgdos interessados, especialmente com a Divisao de
Fazenda a proposta orgamentaria da Prefeitura em matéria de servidor publico;
II. promover a lavratura dos atos referentes a pessoal, e ainda, dos termos de posse;
III. subscrever os termos de posse dos funcionarios municipais;
IV. diligenciar para a verificagdo de hipdteses de acumulo ilicito de cargos, empregos
e fungOes publicas;

V. submeter a apreciacdo do Prefeito Municipal relatérios sobre os gastos com

pessoal e propor o remanejamento de servidores;
VI. promover a identificagdo e a matricula dos servidores e a expedigao das carteiras
funcionais;
VII. assinar as carteiras de identificacdo fornecida pela Prefeitura;
VIII. assinar as carteiras do pessoal da Prefeitura, sujeito a consolidagdo das leis do
Trabalho, e promover a sua escrituragao;
IX. propor a nomeagdo, Promogdo, exoneragao, demissdo, reintegragdo ou
readmiss3o dos servidores, em conformidade com as diretrizes da Prefeitura;

X. promover a elaboragdo das folhas de pagamento, e as relagdes de descontos
obrigatdrios e autorizados, bem como as guias de recolhimento, de acordo com as
normas vigentes;

XI. aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execucdo das leis, regulamentos e
demais atos referentes ao pessoal da Prefeitura e estabelecer normas destinadas
a uniformizar a aplicagdo da legislagao de pessoal;
XII. promover o levantamento dos dados necessarios a apuracgao do merecimento dos
servidores, quando for o caso, para efeito de promogao;
XIII. promover a apuragdo do tempo de servigo do pessoal, para todo e qualquer efeito;
XIV. promover o controle de frequéncia do pessoal da Prefeitura, para efeito de
pagamento e tempo de servigo;
XV. examinar e opinar em questdo relativas a direitos, vantagens, deveres e
responsabilidades do pessoal;
XVI. promover o fornecimento de certiddes de tempo de servigo dos servidores
municipais;
XVII. conceder, nos termos da legislagdo em vigor, licenga aos servidores da Prefeitura,
ouvidos, quando for o caso, os drgdos onde 0s mesmos estejam lotados;
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manter articulacdo com os demais drgdos da Prefeitura, orientando e verificando
a execucao das disposigdes legais referentes a pessoal;
promover a verificagdo dos dados relativos a situagdo familiar e o controle de
salario-familia, do adicional por tempo de servico e outras vantagens dos
servidores, previstos na legislagdo em vigor;
promover a inspegdo média para admiss3do, concessado de licenga, aposentadorias
e outros fins legais dos servidores da Prefeitura;
encaminhar ou fazer encaminhar, aos orgdos da Prefeitura, todas as comunicagdes
relativas a pessoal;
conceder férias ao pessoal, conforme escala de férias aprovada pelo Prefeito;
promover a organizagdo e manutengdo atualizada dos ficharios de pessoal,
contendo entre outros, 0 seguinte:
a. cadastro funcional dos servidores;
b. controle da lotagdo nominal e numérica dos servidores;
promover a preparagdo dos contratos de locagao servigos;
assinar toda a documentacdo referente ao FGTS, inclusive para movimentagao das
contas vinculadas dos servidores municipais;
promover a emissao de carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, nos termos do
Convénio celebrado com a Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Minas
Gerais;
efetuar o registro de livro ou fichas de registro de empregados, nos termos do
Convénio aludido;
fazer autenticacdo de livro de Inspegdo do Trabalho, de acordo com o Convénio
acima;
promover o recebimento de Cadastro de admissdo e dispensa de Empregados, de
acordo com o mesmo Convénio.
promover o recrutamento e a selegdo dos servidores da Prefeitura, e o
planejamento e a execugdo dos programas de treinamento dos mesmos;
propor ao Prefeito a lotagdo nominal e numérica dos 6rgaos da Prefeitura, ouvidas
as diregOes respectivas;
expedir instrugdes normativas relacionadas com o processo de avaliagdo e
desempenho dos recursos humanos municipais;
estudar e preparar projetos relacionados com os sistemas de direitos, deveres e
beneficios dos servidores municipais;
participar da elaboracdo de projetos de criagdo ou revisdo do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Municipais;
promover o processo de avaliagdo dos servidores publicos para fins de progressao
na carreira ou avaliagao de desempenho.
Executar outras tarefas correlatas.

PSR T
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Secao III
Da Divisao de Transportes

Art. 63. Compete a Divisao de Transportes:

I. planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as acOes setoriais a cargo do
municipio relativas ao transporte, transito e trafego do setor terrestre,
especialmente no que se refere 3 infra-estrutura vidria, estrutura operacional e
logistica, mecanismos de regulagao e concessao de servigos;

II. formular e coordenar a politica municipal de transportes e dos planos rodoviario e
de transporte do municipio;

III. formular planos e programas em sua area de competéncia;

IV. promover a distribuigdo dos veiculos e equipamentos pesados para os diversos
6rgdos da Prefeitura, de acordo com as necessidades de cada um e as
possibilidades da frota;

V. comparecer aos locais dos acidentes com veiculos da Prefeitura e prestar as
informagdes solicitadas pela autoridade de transito tomando as providéncias
necessarias;

VI. providenciar o emplacamento dos veiculos da Prefeitura;

VIL. zelar pela regularidade da situagdo dos motoristas da Prefeitura, em face da
legislagdo de transito em vigor;
VIII. promover o registro dos veiculos da Prefeitura;

IX. promover o controle de gastos com a frota municipal, elaborando estudos de
economicidade;

X. promover o controle do movimento de entrada e saida de veiculos e a
quilometragem percorrida, correlacionando-a com os gastos de combustiveis e
lubrificantes.

XI. exercer outras atividades correlatas.

Secao IV
Da Divisdo de Garagem e Manutengao

Art. 64. Compete a Divisdo de Garagem e Manutengao:
I. promover a guarda, abastecimento, lubrificacdo, lavagem, conserto e recuperagao

dos veiculos;

II. providenciar servigos de mecanica, funilaria, pintura e borracharia;

III. determinar os estoques minimos de seguranga de pegas e acessorios, de utilizagao
freqliente pelos veiculos e maquinas;

IV. fazer inspecionar, periodicamente, 0s veiculos e maquinas da Prefeitura e
providenciar-lhes o reparo necessario;
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V. supervisionar os servicos de manutengdo de veiculos;

VI. promover a conservagdo e limpeza das instalagoes fisicas e elétricas da garagem
da Prefeitura.
VII. exercer outras atividades correlatas.

. anggeon®

Secao V
Da Divisdo de Patrimonio

Art. 65. Compete a Divisdo de Patrimonio:

I. Controle do patrimdnio pUblico, com os devidos registros, suas alteragdes, com
objetivo de resguardar os bens publicos da municipalidade;
II. Constatar se os bens se encontram nas localizagdes indicadas nos registros e se
confere com os relatdrios;

III. Fazer o registro sobre aquisigdes, cessdo, permuta, alienagbes, baixas,
reavaliagdes ou quaisquer outras alteracdes havidas no quantitativo dos bens
patrimoniais;

IV. Ap6s o registro das aquisicoes, fazer a identificacdo com as plaquetas de
patrimdnio, quando couber;

V. Fazer o registro no sistema dos materiais de consumo.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 66. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos tem como responsabilidade
fundamental prestar apoio especializado ao Gabinete do Prefeito e aos demais orgaos
municipais, nos assuntos de natureza juridica. Sao suas atribuigoes:
I. estudar assuntos juridicos que, enviados pelos érgdos da Administragao, devam
receber despacho decisorio do Prefeito ou dos Secretarios Municipais;
II. analisar e propor solugdes juridicas para assuntos que lhe sejam cometidos pelo
Prefeito ou pelos Secretarios Municipais;
III. equacionar assuntos de interesse da Administragdo, propondo ao Prefeito e aos
Secretarios Municipais, no que couber alternativas de orientacdo, agao e
despacho;
elaborar estudos e pareceres juridicos;
. opinar, verbalmente ou por escrito, nos processos sujeitos a parecer;
VI. assessorar as autoridades competentes nos processos administrativos
disciplinares;
VII. representar judicialmente o Municipio, mediante procuragdo outorgada pelo
Prefeito Municipal, enquanto ndo instituida a Procuradoria-Geral do Municipio.

<<
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§ 1° F facultada a contratagdo de servigos técnicos profissionais especializados na area
de consultoria juridica, bem como para o acompanhamento de processos em segunda
instancia e instancias superiores.

§ 20 Lei especifica dispora sobre a carreira e estrutura administrativa da Procuradoria-
Geral do Municipio.

Art. 67. A Secretaria de Assuntos Juridicos compete, ainda, coordenar, planejar, orientar,
fiscalizar e executar todos os servigos a cargo do Poder Executivo Municipal relativos a
sua pasta, e sera subdivida nos seguintes 6rgdos:

I. Divisao do PROCON Municipal.

Paragrafo Gnico. Lei especifica regulamentara o funcionamento, atribuicdes e estrutura
administrativa do PROCON Municipal.

CAPITULOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Art. 68. Compete a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento as seguintes

atribuigdes:

I.  Detectar, listar e mapear necessidades e oportunidades, em articulagdo, sempre
que conveniente, com drgdos da administragdo publica municipal, a fim de
promover a criagdo dos meios necessarios a consecugdo de planos, programas e
projetos de interesse do Municipio, especialmente quanto a financiamentos e
recursos a fundo perdido, em ambito nacional e internacional;

II.  Reunir subsidios informativos gerais e especificos, originarios dos diferentes
segmentos sociais e econdmicos do Municipio, com vistas a formulacdo do Plano
Plurianual e de programas gerais e seccionais;

III.  Participar da coordenagdo das atividades e dos assuntos relativos a programas e
projetos que envolvam drgaos da administragdo publica municipal;

IV. Elaborar a programagdo Orcamentaria;
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Promover cooperacdo técnica e intercdmbio com orgdos e entidades publicos e

privados, em assuntos ligados ao interesse econdmico do Municipio;

Dar apoio aos o6rgaos da Prefeitura, na negociagdo de programas e projetos e na
captagdo de recursos para o Municipio;

Articular com 6rgdos e entidades federais, estaduais e municipais, na negociagao
e captacdo de recursos e assisténcia para execucdo de planos, programas e
projetos;

Articular e negociar na captagao de recursos e assisténcia necessarios ao
desenvolvimento de planos, programas e projetos municipais, junto a orgaos,
entidades e instituigdes nacionais ou internacionais;

Contribuir para a formulagdo do Plano Plurianual, propondo programas sociais de
sua competéncia e colaborando para a elaboragdo de programas gerais;
Coordenar, em articulacdo com a Secretaria Municipal, a elaboragao do Orgamento
Anual e Plano Plurianual, acompanhar sua execugdo e avaliar seus resultados,
propondo as medidas corretivas necessarias;

Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas de elaboragao de planos e programas
de acompanhamento e avaliagdo de sua execugdo;

Elaborar relatérios conclusivos, mensalmente, das posicdes de execugdo
Orcamentaria;

Propor abertura de crédito suplementar, quando necessario;

Realizar diretamente ou por delegagdo os recolhimentos das rendas municipais de
qualquer natureza;

Elaborar e manter atualizado o cadastro dos contribuintes;

Preparar os langamentos e expedir as guias de recebimento dos tributos;
Inscrever e manter sob controle a divida ativa do Municipio;

Fornecer certiddes negativas relativas a débitos tributarios e fiscais com o
Municipio;

Promover a cobranga administrativa dos créditos tributarios e fiscais do Municipio,
inscritos ou ndo em divida ativa;

Remeter & Assessoria Juridica, para ajuizamento, os créditos inscritos em divida
ativa, promovendo o seu acompanhamento, solicitando relatorios periodicos, ou
fazendo o acompanhamento direto de cada caso, conforme as circunstancias o
exijam;

Manter atualizada a legislagdio tributdria Municipal, realizando ou propondo
modificacBes de interesse tributario ou fiscal, encarregando-se da orientagao aos
contribuintes sobre a sua correta aplicagao;

Propor alteragdes na legislagdo tributéria, em fungdo de necessidades detectadas
através do desenvolvimento das atividades de fiscalizagao;

Promover e controlar e programar a fiscalizagdo dos tributos municipais;

Intimar, notificar e autuar os infratores da legislagao tributaria;
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XXV. Prestar esclarecimentos aos contribuintes sobre matérias tributarias;

XXVI. Exercer outras atividades correlatas.

Art. 69. A Secretiria de Secretaria de Fazenda e Planejamento compete, ainda,
coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os servigos a cargo do Poder
Executivo Municipal, relativos a sua pasta, e sera subdivida nos seguintes orgaos:
I. Divisdao de Compras;
II. Divisdo de Tributagao;
III. Divisdo de Contabilidade;
IV. Divisdo de Fazenda.

Secao I
Da Divisao de Compras

Art. 70. Compete a Divisao de Compras:
I. Cadastrar e selecionar fornecedores;
II. Controlar os recebimentos de mercadorias, conforme Nota de Empenho emitida e
elaborar os processos de pagamentos a fornecedores;
III. Controlar o almoxarifado;
IV. Fechar os pedidos, mediante autorizagéo de fornecimento ou contrato;
V. Acompanhar os pedidos de compras até o recebimento;
VI. Efetuar a liquidacdo da nota fiscal, mediante conferéncia das especificagdes do
pedido;
VII. Elaborar e manter atualizada lista de pregos levantados entre os fornecedores;
VIII. Efetuar, permanentemente, pesquisas de mercado dos pregos das mercadorias;
IX. Fornecer ao Departamento de Licitagdes a relagdo das mercadorias a serem
compradas por processo licitatorio;
X. Intermediar a operagdo quando a aquisigdo e o fornecimento de servigos, cOmo
consertos;
XI. Acompanhar a garantia dos produtos das compras;
XII. Comunicar 3 Administracdo problemas surgidos em relagdo ao produto adquirido;
XIII. Relacionar produtos inserviveis e comunicar a Divisao de patrimonio;
XIV. Executar outras tarefas correlatas.

Secao II
Da Divisdo de Tributagdao
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Art. 71. Compete a Divisdo de Tributagdo promover as politicas de gestdo tributaria de

lancamento e fiscalizagdo dos tributos imobiliarios, relativos ao IPTU, ITBI, Contribuigao

de Melhoria e Taxas de Servicos Urbanos analisar e proferir decisOes nos processos

administrativos tributarios de sua competéncia, promover a cobranga dos tributos

municipais de maneira a atender as exigéncias estabelecidas no orgamento municipal e

na Lei de Responsabilidade Fiscal, e ainda:

I. estabelecer diretrizes para viabilizar as atividades de langamento e fi scalizagdo do
IPTU, ITBI, Contribuigdo de Melhoria e Taxas de Servigos Urbanos;

II. realizar a comunicacdo aos contribuintes inadimplentes através dos meios
disponiveis, buscando evitar inscrigoes em divida ativa;

III. gerenciar concessdo e administraciio de beneficios de isengbes ou outros
beneficios estabelecidos em legislagdo especifica;

IV. redigir documentos requisitados pelos contribuintes das disposicoes de
lancamentos e de dados do cadastro imobiliario;

V. colaborar na elaboracdo de leis e decretos nos assuntos pertinentes aos tributos
ou que tenha relacionamento efetivo aos interesses do setor;

VI. atendimentos ao pUblico em geral, pessoalmente ou por telefone, dispensando-se
informagdes acerca dos atributos da Divisdo, bem como também, efetuando-se
entrega de carnés e demais documentos de interesses dos municipes e que digam
respeito aos assuntos do Setor; e

VII. desempenhar e cumprir as normas do Sistema de Controle Interno.

Subsegao I
Da Segéo de Cadastro Imobilidrio

Art. 72. A Sec3o de Cadastro Imobiliario tem as seguintes atribuicbes basicas:

I. criar, alterar ou excluir indicagdes fiscais de imdveis, decorrentes de unificages,
subdivisdes, constituicdo de condominios, instituicdo de loteamentos, de acordo
com as normas e procedimentos vigentes;

II. operacionalizar todas as alteragdes e modificacBes relativas ao sistema de cadastro
imobilidrio para manutengdo dos dados atualizados;

III. manter atualizado o cadastro de logradouros e seus trechos bem como os valores
que entre estes se correspondem;

IV. atualizar e elaborar anualmente a Planta Genérica de Valores Imobiliarios, nos
métodos previstos pelo Codigo Tributario Municipal, compreendendo:
a. valores das construgdes;
b. valores dos trechos de logradouros.

V. efetuar controle gerencial e operacional do Cadastro Unico de Contribuintes na
atualizacdo de CPFs e CNPJs;
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promover a organizagdo e arquivamento de todos os documentos relacionados

com as atividades do Setor;

tramitar documentos protocolizados;

formular requisicdes via sistema para aquisicdes de bens materiais moveis e de
consumo, acompanhados dos procedimentos necessarios;

manter intercambios com os cartérios de registros para obtengdo matriculas e
transcricdes de iméveis para atualizagdo cadastral de contribuintes;

estabelecer relacionamento com outras secretarias, departamentos e 0rgaos
diversos fornecendo-se informacdes e documentos que visem implementagoes de
acdes do cadastro imobilidrio incrementando atualizagdo dos dados cadastrais;
zelar pelo bom desempenho dos servidores do Setor, cobrando fungbes e
realizando treinamentos;

elaborar e analisar relatério mensal das atividades do Setor, encaminhando-o ao
seu superior hierarquico;

promover 0 acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos contratos na
area de sua atuagao;

promover 0 acompanhamento e avaliacdo da execugdo dos convénios na area de
sua atuagao;

executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua competéncia;
desempenhar e cumprir as normas do Sistema de Controle Interno.

Subsegéo IT
Da Segdo de Fiscalizagao

Art. 73. A Secdo de Fiscalizagdo cabe o desempenho das seguintes atribuigdes:

II

II.

III.

IvV.

VI.

planejar, executar e controlar a emissdo e a renovagdo de Alvaras de Localizagao
e Funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos, bem
como proceder a sua renovagao;

emitir guias para recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
bem como Taxas de Renovacdo de Alvara;

instruir processos relativos a impugnagdes de autos de infragdes ou a pedidos de
restituicdo do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza indevidamente
cobrados;

estabelecer diretrizes para viabilizar as atividades de langamento e fiscalizagao do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza;

promover campanhas que inibam a sonegagdo do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

instruir processos relacionados a isengdo, taxagdo, aliquotas percentuais aplicaveis
ou isengdo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza e Taxa de Licenca e
Localizagao;
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emitir e distribuir os carnés relativos ao Imposto sobre Servigos de Qualquer

Natureza (anual e Mensal) das empresas e autbnomos;

autorizar a impressdo de blocos de notas fiscais para empresas prestadoras de
Servigos;

promover a¢des de cobranga dos créditos de Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza pendentes, bem como garantir a efetividade do sistema de
parcelamento;

efetuar sistematicamente comunicacdo aos contribuintes inadimplentes através
dos meios disponiveis;

promover a inscricdo em Divida Ativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza vencido;

gerir os parcelamentos de créditos tributarios do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

efetuar visitas de fiscalizacdo a estabelecimentos prestadores de servigos;
efetuar o lancamento e a cobranga da Taxa de Publicidade;

zelar pelo bom desempenho dos servidores da Segdo, cobrando fungdes e
realizando treinamentos;

elaborar e analisar relatdrio mensal das atividades da Segdo, encaminhando-o ao
Secretario de Fazenda e Planejamento;

promover o acompanhamento da execugao fisica e financeira dos contratos na
area de sua atuagao;

promover o acompanhamento e avaliagdo da execugdo dos convénios na area de
sua atuagao;

executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na érea de sua competéncia;e
desempenhar e cumprir as normas do Sistema de Controle Interno.

BRI T

Secgao III
Da Divisao de Contabilidade

Art. 74. Compete a Divisdao de Contabilidade:

Il

II.
III.
IV.

VI.

Contabilizar e executar o controle contabil analitico e sintético das receitas e
despesas municipais, previstas e arrecadadas pelas unidades de arrecadagdo, nos
termos da legislagdo em vigor;

Efetuar controle da despesa empenhada e dos empenhos por processos;

Tomar as providéncias atinentes a liquidagdo da despesa publica municipal;
Emitir notas de pagamento de despesas orgamentarias;

Manter o registro de emissdo de ordem de pagamento com recursos
orcamentarios;

Efetuar o controle dos contratos de servicos de terceiros, de locagdo de méveis e
imdveis, veiculos ou de outros que determinam Onus para os cofres municipais;
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VII. Executar pagamentos devidamente autorizados e processados e demais

compromissos da municipalidade;
VIII. Verificar a posicdo contabil do saldo bancério da Prefeitura e do saldo de caixa,
informando-as mediante boletins didrios, ao Prefeito e ao Diretor da Secretaria;
IX. Executar o pagamento do pessoal e controlar os pagamentos efetuados através
da rede bancaria, prestado contas a Contabilidade;
X. Manter o controle de cada adiantamento fornecido e efetuar a contabilizagao
devida;
XI. Elaborar os balancetes e extratos de contas exigidos pela administragdo municipal;
XII. Elaborar e manter atualizado o cadastro dos contribuintes e de fornecedores;
XIII. Preparar os lancamentos e expedir as guias de recebimento dos tributos;
XIV. Exercer as atividades relativas ao recebimento, movimentagdo, pagamento e
guarda de valores;
XV. Exercer outras atividades correlatas.
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CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 75. Compete & Secretaria Municipal de Educagéo as seguintes atribuigdes:
I. Contribuir para a formulagdo do Plano Plurianual, propondo programas seccionais
de sua competéncia e colaborando para a elaboragdo de programas gerais;
II. Cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano Plurianual e nos programas gerais
e seccionais inerentes a Secretaria;
III. Analisar as alteracdes verificadas nas previsdes do orgamento anual e plurianual
de investimentos da Secretaria e propor os ajustamentos necessarios;
IV. Promover a articulacdo da Secretaria com 6rgdos e entidades da administragdo
publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades seccionais;
V. Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragao municipal;
VI. Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugao dos objetivos da Secretaria;
VII. Administrar e supervisionar o ensino publico municipal;
VIII. Desempenhar as atividades relacionadas com a merenda escolar;
IX. Administrar os prédios escolares do Municipio;
X. Promover a integracdo da escola com a familia e a comunidade;
XI. Assegurar nos termos da lei e promover o acesso da populagdo em idade escolar
a rede de ensino do Municipio;
XII. Elaborar, supervisionar e avaliar projetos pedagégicos com vistas a qualidade do
ensino e a produtividade do sistema;
XIII. Promover o aperfeicoamento e a valorizagdo do profissional do ensino publico
municipal;

42




XVII.
XVIII.
XIX.

MUNICiPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS 1
Elaborar e executar projetos de ampliagao, manutencdo e aparelnamento da rede

escolar da municipalidade;

Estimular e promover a instituicdo de creches;

Exercer a supervisdo institucional das unidades integrantes de sua estrutura;
Prestar ao educando assisténcia alimentar, odontoldgica e médica;
Assessorar e representar o Prefeito, quando designado;

Exercer outras atividades correlatas.

Brazpolis
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Art. 76. A Secretaria Municipal de Educagdo compete, ainda, coordenar, planejar,
orientar, fiscalizar e executar todos 0s servigos a cargo do Poder Executivo Municipal,
atinentes a pasta, e sera subdivida nos seguintes 6rgaos:

I
II.
III.
1v.

VI.

Coordenacao de Distribuigdo de Merenda Escolar;
Divisdo de Programas de Educagao;
Divisao de Esportes;
Supervisao Escolar;
a. Supervisdo de Ensino Fundamental;
b. Supervisdo de Ensino Integral
Divisdo de Transporte Escolar
Direcdo de Escolas Municipais

Secao I
Da Coordenacio de Distribuicdo de Merenda Escolar

Art. 77. A Coordenacdo de Distribuigdo de Merenda Escolar possui atribuigdes e
competéncia de controlar, supervisionar e coordenar as atividades relativas a merenda
escolar, seu recebimento, armazenamento, distribuicdo, além de executar a prestagao de
contas dos recursos oriundos da Merenda Escolar.

Secao II
Da Divisdo de Programas de Educagao

Art. 78. Compete a Divisdo de Programas de Educagdo:

L
I1.

I11.

Promover a educacio e o ensino a nivel das escolas da rede municipal;

Orientar, supervisionar e coordenar o funcionamento das Unidades Escolares, a
execucdo de programas, a aplicagdo de métodos e processos € a condugao de
experiéncias educacionais previamente autorizadas;

Incentivar e promover congressos, conferéncias e outras atividades de interesse
da educagdo e do ensino;
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IV. Planejar e assessorar CUrsos, seminarios e outros eventos que possibilitem a

analise e debate dos problemas educacionais e a formulacdo de propostas de
trabalho;

V. Desenvolver estudos-diagndsticos das condi¢des de funcionamento pedagdgico
das escolas da rede municipal de ensino, com vista a reunir dados que possam
subsidiar a acdo da Secretaria de Ensino;

VI. Planejar e avaliar as acdes do Departamento de Ensino com a participagdo das
escolas da rede municipal de ensino tendo como pardmetro a unidade da acao e
as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de Educagao;

VII. Buscar a participagdo de orgdos e entidades que possam cooperar na implantagao
da politica educacional da Secretaria Municipal de Educagao e nos programas de
aperfeigoamento e reciclagem de pessoal;

VIII. Oferecer apoio técnico e didatico as escolas resguardando a pratica do trabalho
coletivo e buscando a participagdo de toda a comunidade escolar;

IX. Subsidiar as demais unidades no que concerne aos assuntos de apoio técnico e
didatico, bem como nas questdes politico-educacionais;

X.  Criar mecanismos que tornem possivel uma real integragdo entre os diversos graus
de ensino;

XI. Desenvolver experiéncias curriculares e extracurriculares, juntamente com as
escolas, no sentido de buscar um ensino mais comprometido com as reais
caracteristicas da clientela e sua promogao social e humana;

XII. Desenvolver pesquisas sobre as atividades e programas curriculares e
extracurriculares em vigéncia na rede municipal de ensino, a fim de colher dados
que possam subsidiar a elaboracdo de novas propostas de agao;

XIII. Subsidiar as demais unidades do Departamento no que concerne as atividades do
magistério a fim de assegurar uma pratica pedagdgica consciente, critica e
inovadora, em articulagdo com as demais unidades da secgao, sempre que
necessario;

XIV. Subsidiar as demais unidades do Departamento no que concerne as atividades e
programas curriculares extracurriculares em vigéncia na rede municipal de ensino,
bem como nas questdes politico-educacionais;

XV. Exercer outras atividades correlatas.
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Secgao II1
Da Divisao de Esportes

Art. 79. Compete a Divisdo de Esportes:
1. Formular, disciplinar e desenvolver a politica municipal de esporte, coordenando e
estimulando, em todo o municipio, a pratica esportiva e a realizagdo de atividades
fisicas para todas as idades;
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II. Promover articulagdo com 6rgdos federais e estaduais e outros organismos
possiveis, publicos ou privados para cumprimento de programas e acOes
governamentais pertinentes ao esporte e apoio as iniciativas locais e regionais;

III.  Zelar pela conservagdo do patrim6nio publico destinados a pratica esportiva e
buscar sua expansao;

IV. Desenvolver programas em conjunto com as demais secretarias municipais
buscando oferecer préticas esportivas a criancas e adolescentes com intuito
socioeducativo;

V.  Oferecer suporte e acompanhar o Conselho Municipal de Esportes;

VI.  Supervisionar servidores que lhe forem subordinados;

VII. Executar outras atividades corretas mediante determinagdo superior.

Secao IV
Da Supervisao Escolar

Art. 80. Compete a Supervisdo Escolar:

I. Gerenciar o processo de ensino-aprendizagem no cumprimento das politicas,
diretrizes e metas da educagao;

II. Supervisionar e acompanhar o funcionamento das escolas;

III. Subsidiar a elaboragao dos regimentos das escolas;

IV. Assistir e acompanhar a diregdo das escolas, em especial quanto a instalacdes
fisicas, equipamentos, mobilidrios e servigos de atendimento aos alunos;

V.  Gerenciar servigos de informatica aplicados a educagdo, bem como organizar e
manter atualizados portais eletronicos;

VI. Especificar materiais, servigos, equipamentos e demais suprimentos das escolas e
da Diretoria de Ensino, em articulagdo com as unidades centrais da Secretaria,
responsaveis;

VII. Exercer outras atividades correlatas.

Secao V
Da Divisao de Transporte Escolar

Art. 81. Compete a Divisdo de Transporte Escolar:

I. organizar, coordenar, acompanhar, disciplinar e fiscalizar o transporte escolar dos
alunos da rede municipal de ensino e dos estudantes e académicos universitarios,
assegurando aos mesmos 0 acesso ao ensino fundamental e oportunizar o acesso
aos estudantes do ensino médio e universitario ndo oferecidos na sede do
Municipio;
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II.  identificar, credenciar, autorizar e expedir carteiras de identificagdo dos estudantes

e académicos universitérios que utilizam-se dos servicos de transporte escolar
oferecidos pelo Municipio;

III.  inspecionar periodicamente os veiculos de propriedade do Municipio utilizados para
a realizagdao do transporte escolar dos alunos do ensino fundamental e dos
estudantes do nivel médio e universitario, visando verificar as condigdes de
conforto e de seguranga dos usudrios, bem como identificar possiveis danos
provocados ao patrimdnio publico e seus respectivos autores, para aplicagdo de
penalidades administrativas aos infratores e a realizagdo das acdes competentes
de indenizagdo contra 0s mesmos e seus representantes legais;

IV.  definir, organizar e controlar os pontos de embarque e desembarque de alunos do
ensino fundamental, do ensino médio e dos universitarios, bem como os locais de
estacionamento dos veiculos de propriedade do Municipio utilizados na realizaggo
do transporte escolar;

V. comunicar e denunciar ao Prefeito Municipal, ao Secretdrio de Educacdo, ao
Secretario de Administragdo e ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos,
qualquer irregularidade, ato de insubordinagdo, desobediéncia ou infracdo ao
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, cometidas por motoristas, durante a
realizagao do transporte escolar ou relacionadas com o zelo, cuidado, condugao e
estacionamento dos veiculos utilizados no transporte escolar, bem como as
infragdes de transito cometidas pelos mesmos;

VI. elaborar, com o apoio do Secretario de Assuntos Juridicos e Assessores Juridicos
do Municipio, normas de comportamento e conduta ética e pessoal, para que seja
cumprida e observada pelos estudantes do ensino fundamental, médio e
universitario transportados pelo Municipio;

VIL. desincumbir-se de outras atribuiges, tarefas, atividades, pedidos e solicitacdes
que Ihes forem delegadas ou solicitadas pelo Secretario de Educaggo;

Secao VI
Da Diregdo de Escolas Municipais

Art. 82. A Diregdao das Escolas Municipais é o centro executivo do planejamento,
organizagao, coordenagdo, avaliagdo e integracdo de todas as atividades desenvolvidas
no ambito da respectiva unidade escolar.
Paragrafo tnico. Integram o nicleo de direcdo de cada Escola Municipal:

I. Diretor de Escola;

II. Vice- Diretor de Escola (se houver)

Art. 83. A diregao da escola exercera suas fungdes objetivando garantir:
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I. aelaboragao e execugao do projeto politico-pedagdgico;
II. elaboragdao e o acompanhamento dos planos de ensino;
III. a administragao do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;
IV. o cumprimento dos dias letivos e horas/aulas estabelecidos;
V. alegalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;
VI. meios para o reforgo e a recuperagao da aprendizagem de alunos;
VII. articulagdo e integragdo da escola com as familias e comunidade;
VIII. informagdes aos pais, conviventes ou ndo, ou responsaveis sobre a frequéncia e o
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica;
IX. comunicagao ao Conselho Tutelar dos casos de maus tratos envolvendo alunos,
assim como o0s casos de evasao escolar e reiteradas faltas;
X. anotificagdo ao Conselho Tutelar, ao Juiz competente da Comarca e ao respectivo
representante do Ministério Pulblico a relagdo de alunos que apresentem
quantidade de faltas acima de 50% (cinquenta por cento) das aulas previstas e
dadas por bimestre.

Art. 84. Cabe ainda a diregdo da escola subsidiar os profissionais da escola em especial
os representantes dos diferentes colegiados, no tocante as normas vigentes e representar
aos Orgdos superiores da administragdo, sempre que houver decisdo em desacordo com
a legislagao.

Secgao VI
Da Superintendéncia da Creche Municipal

Art. 85. Compete a Superintendéncia da Creche Municipal as seguintes atribuicdes:

I

11.

I11.

1v.

VI.

Coordenar, a elaboragdo e responsabilizar-se pela divulgacdo e execucdo da
Proposta Pedagdgica da creche municipal, articulando essa elaboraco de forma
participativa e cooperativa;

Cuidar para que seja recebida afetivamente as criangas na creche municipal,
dentro de um ambiente acolhedor;

Propiciar a adaptagdao das criangas que estdo ingressando na creche municipal,
dentro de um ambiente de respeito, compreensao e carinho;

Estabelecer uma parceria com a diregao do Centro Municipal Infantil Professora
“Jurecé Guimardes”, que favorega a criagdo de vinculos de respeito e de trocas no
trabalho educativo;

Acompanhar e avaliar o processo de ensino e de aprendizagem e contribuir
positivamente para a busca de solugdes para os problemas de aprendizagens e
seguranga das criangas;

Coordenar o planejamento e a execugdo das agGes pedagdgicas na creche
municipal;
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Acompanhar o plano de curso dos monitores da creche verificando coeréncia entre
os descritores (objetivo), os conteidos e metodologias;
Atuar de maneira integrada e integradora junto a Secretaria de Educagao e a
equipe de monitores para a melhoria do processo de cuidado ensino e
aprendizagem;
Identificar e coordenar atividades eventos obrigatérios de interesse da creche
municipal;
Elaborar a agenda do dia priorizando os compromissos;

Assegurar que as criangas estejam na creche municipal, seguras, alimentadas e
higienizadas.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 86. Compete a Secretaria Municipal de Saude as seguintes atribuicGes:

L.

II.

II1.

Iv.

VI.

VII.
VIII.
IX.

X.
XI.
XII.
XIII.

Contribuir para a formulagao do Plano Plurianual, propondo programas seccionais

de sua competéncia e colaborando para a elaboragdo de programas gerais;

Cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano Plurianual e nos programas gerais

e seccionais inerentes a Secretaria;

Analisar as alteragOes verificadas nas previsoes do orgamento anual e plurianual

da Secretaria e propor os ajustamentos necessarios;

Promover a articulagdo da Secretaria com drgaos e entidades da administracdo

publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades seccionais;

Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragao municipal;

Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se

recomendem para a consecu¢do dos objetivos da Secretaria;

Programar projetos e atividades de salde publica municipal;

Fiscalizar o cumprimento da legislagao sanitaria do Municipio;

Articular com os orgdos e entidades federais, estaduais e municipais relacionados

com a saude publica ao nivel municipal;

Promover campanhas de salde publica;

Promover campanha de salde animal;

Executar atividades de salde escolar;

Elaborar programas e projetos relativos a:

a. Prestagao de servigo médico, odontoldgico, ambulatorial, hospitalar e de bem-
estar social a populagdo do Municipio, primordialmente a de baixa renda;

b. Prestacao de servico médico e odontoldgico a populagao escolar de Brazdpolis;

c. Atividades de controle fisico, quimico e bioldgico das zoonoses que impliquem
risco para a salde da populagao;
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d. Organizacdo e implementagao de campanhas de salde publica no ambito do
Municipio.

Elaborar e implantar programas de fiscalizagdo do cumprimento da legislacao
sanitaria do Municipio, em coordenagdo ou cooperagao com outras entidades da
administracdo publica federal, estadual e municipal;
Cooperar com a Secretaria Municipal de Governo e de Agricultura, Pecuaria,
Abastecimento e Meio Ambiente, na adogao de medidas fiscalizadoras relativas ao
Caddigo de Posturas, ao licenciamento de atividades econémicas e a preservacdo
ambiental;
Acompanhar assuntos de interesse do Municipio relativos a programas e projetos
de sua area de competéncia, junto aos drgaos e entidades federais, estaduais e
municipais;
Executar as deliberacdes do Conselho Municipal de Saude;
Proporcionar condigdes de funcionalidade do Fundo Municipal de Salde;
Responsabilizar-se pelo emprego de recursos proprios ou repassados a Secretaria,
encarregando-se, através de balangos anuais, da prestacao de contas do Executivo
Municipal;
Assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
Exercer outras atividades correlatas.

Rraz

Art. 87. A Secretaria Municipal de Saide compete, ainda, coordenar, planejar, orientar,
fiscalizar e executar todos os servigos a cargo do Poder Executivo Municipal, relativos a
sua pasta, e sera subdivida nos seguintes 6rgaos:

I. Divisdo do Transporte da Saude;
II. Divisdo de Atendimento em Salde;
III. Divisdo dos Servigos da Policlinica Municipal
IV. Divisdo dos Servicos de Saude Mental;
V. Divisao dos Servigos de Fisioterapia;
VI. Divisdo dos Servigos de Vigilancia Sanitaria;
VII. Divisao dos Servigos de Epidemiologia;
VIII. Divisdo da ESF (Estratégia Saude da Familia);
IX. Divisdo dos Servigos de Saude Bucal.

Segao I
Da Divisdo do Transporte da Saude

Art. 88. A Divisdo do Transporte da Salde é competente a gerenciar e executar os
servicos de transporte dos pacientes do municipio, visando garantir, através do SUS,
tratamento médico a pacientes portadores de doengas ndo trataveis no municipio de
origem quando esgotado todos os meios de atendimento.
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Secao II
Da Divisdo de Atendimento em Saude

. 89. Compete a Divisdo de Atendimento em Saude:

Prestar assisténcia médico Odontoldgica prioritariamente a populagdo de baixa
renda;

Administrar unidades municipais de assisténcia médica, odontoldgica, laboratorial,
ambulatorial e hospitalar zelando por sua eficacia;

Participar de programas e campanhas de salde publica;

Prestar assisténcia médico odontoldgica primaria, secundaria e terciaria a
populacgdo das escolas municipais, primordialmente, a de baixa renda;

Efetuar, em articulagdo com as autoridades escolares, o levantamento e o
tratamento dos educandos da rede municipal de ensino, que apresentem
deficiéncia no aprendizado;

Executar programas e promover campanhas de saude publica de interesse da
populacdo das escolas municipais, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Educacao;

Zelar pela guarda, conservagao e reparagao de material e equipamentos colocados
a sua disposicao;

Supervisionar, orientar e coordenar as agbes de Vigilancia Epidemioldgica,
Fiscalizagao Sanitaria e Controle de Zoonoses;

Detectar necessidades, elaborar estudos e participar da implementagao de
medidas preventivas;

Zelar pela observancia de leis, decretos e quaisquer medidas referentes a area de
saude publica;

Articular-se, permanentemente, com os 6rgaos estaduais e federais;

Receber e tratar dados estatisticos e outras informagGes sobre ocorréncias de
doengas;

Comunicar a autoridade competente as doengas de notificagao obrigatdria;
Realizar estudos de comportamento das doengas infecto-contagiosas, parasitarias
e cronicas no seu ambito de atuacao;

Propor medidas de controle dessas doengas;

Fornecer dados estatisticos e outras informagdes técnicas;

Exercer a fiscalizagdo sanitaria da indlstria, da prestagao de servigos e do
comércio, notadamente em mercados, feiras-livres, entrepostos e comércio
ambulante;

Fiscalizar as atividades de peculiar interesse do Municipio, na area da saude,
delegadas pelo poder publico estadual ou federal;

50




XXII.
XXIII.
XXIV.

XXVI.
XXVII.

XXVIII.
XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.
XXXVI.

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS o
Fiscalizar a higiene da habitacdo e dos alimentos colocados a disposicdo da

populagao;

Promover, por todos os meios, a fiscalizagdo sanitaria do Municipio;

Identificar irregularidades sanitérias existentes em prédios, quintais, terrenos
baldios, logradouros e locais destinados a espetaculos publicos;

Fiscalizar a criacdo e manutengdo de animais, nas residéncias, e outros locais;
Zelar pela observancia de normas e instrugdes de higiene e seguranga do trabalho.
Executar as atividades necessérias ao controle fisico, quimico e biolégico das
zoonoses que impliquem risco para a salde da populagdo;

Executar o controle sistematico da populagdo de murinos, artrépodes e outros
vetores de doengas infecto-contagiosas;

Executar programas de erradicagao da raiva;

Estabelecer sistemas eficientes de vigilancia epidemioldgica, para rapida
identificacdo de focos e pronta agao de combate;

Participar de campanhas de salde publica;

Planejar e programar os trabalhos relacionados com as atividades proprias de
controle de vetores;

Proceder ao levantamento da fauna de vetores bioldgicos e roedores, e do papel
de cada um na transmiss3o de doencgas ao homem e aos animais reservatorios;
Delimitar dreas de transmissdo atual e potencial de enfermidades que tenham o
roedor ou artropode como vetores;

Realizar estudos destinados ao conhecimento da biologia e ecologia das espécies
de vetores bioldgicos;

Promover orientacdo técnica as pessoas e entidades envolvidas direta ou
indiretamente, no controle da populaga@o de roedores;

Fazer cumprir as medidas de seguranga estabelecidas em legislagdo, visando a
eliminagdo de riscos toxicoldgicos;

Encaminhar material ao laboratdrio de zoonoses;

Executar outras atividades correlatas.

Art. 90. Compete ainda a Divisdo, enquanto Atengdo Basica:

I

I1.

III.

Realizar a gestdo da rede de Atengdo Basica do municipio de acordo com os
principios e diretrizes do SUS, de forma integrada com os demais niveis de gestdo
das redes de Atengdo a Saude;

Identificar, solicitar e acompanhar a manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos e estrutura fisica das unidades e ponto de apoio ESF, com base nas
demandas apontadas pelas equipes;

Identificar, solicitar e acompanhar o suprimento de recursos materiais para as
Unidades Bésicas de Salde / Ponto de Apoio de Saude da familia;
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Garantir de forma regular, na agenda das equipes de Atencdo Basica, periodo

para educagao permanente

Coordenar o funcionamento dos centros de saude e pronto atendimento do
Municipio;

Elaborar a politica de atuagdo estratégica do servigo municipal de saide, mediante
o levantamento de dados e avaliacdo constantes das atividades executadas pela
Secretaria de Saude;

Executar a politica social do Municipio, voltada para o atendimento dos interesses
sociais e aspiracdes da populagdo de baixa renda, oferecendo meios que
favorecam a organizagao e participagdo da populagdo no encaminhamento das
questdes que atendam aos seus interesses e aspiragdes, relativamente as suas
condigBes de vida e de salde;

Promover o armazenamento, controle e distribuicdo de medicamentos a
populagéio, segundo critérios definidos pela Secretaria de Saude e programas
correlatos;

Organizar o servigo de transporte prestado pela Secretaria de Saude visando o
atendimento das necessidades de administrados que necessitem se deslocar a
outras localidades para obteng&o de atendimento médico;

Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da Administragao
Municipal, quando solicitado;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes da divisao, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir n regular andamento publico;
Participar das reunides com equipe da SEMSA — Secretaria Municipal de Salde e
Assisténcia Social e com a GRS de Pouso Alegre, quando solicitado;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagdo superior.

Braz
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Secao III
Da Divisdo dos Servicos da Policlinica Municipal

Art. 91. A Divisdo dos Servicos da Policlinica Municipal constitui espago de cuidado
especializado, complementar a Atengdo Primaria em Salde e a Alta Complexidade,
integrada a rede de atengéo a salde, oferecendo consultas especializadas, assisténcia
farmacéutica, procedimentos cirirgicos ambulatoriais, assim como suporte diagnéstico e
terapéutico.

Segao IV
Da Divisio dos Servicos de Saude Mental
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Art. 92. A Divis3o dos Servicos de Satide Mental constitui espago para garantir o acesso
das pessoas com transtornos mentais e/ou com necessidades decorrentes do uso
prejudicial de drogas e suas familias, ao acolhimento e cuidado na rede de atengao
psicossocial de base territorial, comprometida com os principios antimanicomiais e da
reducdo de danos, de forma singular e equanime, além de:

1.

II.

III.

IV.

VI

VII.

VIII.

Garantir a articulacdo e integragdo dos pontos de atencdo da RAPS (Rede de
Atencao Psicossocial) qualificando o cuidado por meio do acolhimento;

Assegurar acesso e cuidados em salde mental para populagdes vulneraveis —
criangas, adolescentes, idosos, LGBTQIA+, pessoas em situagao de rua, populagdo
carceraria e pessoas com deficiéncia.

Formular e construir intersetorialmente estratégias de prevencdo ao uso de alcool
e outras drogas;

Promover o cuidado norteado pela redugdo de danos enquanto paradigma ético,
clinico e politico;

Promover a reabilitacdo psicossocial € a reinsercdo das pessoas com transtorno
mental e/ou com necessidades decorrentes do uso de drogas, por meio do acesso
ao trabalho, geracdo de renda e moradia assistida;

Promover mecanismos de educagao permanente em salide mental para a rede de
salide e intersetorial;

Alinhar as demandas e os fluxos assistenciais da Rede de Atencdo Psicossocial em
todas as regides de salde no cuidado a pessoas com sofrimento psiquico e
usuarias de drogas;

Garantir a ampliacdo e efetivagdo da RAPS em todas as regides de saude,
considerando o ciclo de vida (infancia, adolescéncia, juventude, vida adulta e
terceira idade) diversificada em todos os niveis de atencdo, com énfase, na
atencdo basica, em dispositivos com acolhimento e cuidado integral, através de
unidades com funcionamento 24 horas e estratégias de insercao social;

Secao V
Da Divisio dos Servigos de Fisioterapia

Art. 93. A Divisdo dos Servicos de Fisioterapia constitui espago para:

|

II.

III.

Controlar, avaliar e dinamizar as ag0es de fisioterapia e reabilitagao do sistema
municipal de salde;

Contribuir no planejamento, investigagao e estudos epidemioldgicos, promovendo
e participando de estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao;
Integrar os érgdos colegiados de controle social e participar de camaras técnicas
de padronizagdo de procedimentos em saude coletiva;
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Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a
implementagdo, ao controle e a execugdo de projetos e programas de acgdes
basicas de salide;
Participar do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens de recursos
humanos em salide;
Promover agdes terapéuticas preventivas a instalagbes de processos que levam a
incapacidade funcional laborativa;
Analisar os fatores ambientais, contributivos ao conhecimento de distrbios
funcionais laborativos;
Desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuicdo dos riscos de
acidente de trabalho;
Integrar a equipe de Vigilancia Sanitaria, cumprindo e fazendo cumprir a legislag&o
de Vigilancia Sanitaria;
Encaminhar as autoridades de fiscalizagdo profissional, relatérios sobre condicdes
e praticas inadequadas a salde coletiva e/ou impeditivas da boa pratica
profissional;
Integrar Comissdes Técnicas de regulamentacdo e procedimentos relativos a
qualidade, a eficiéncia e aos riscos sanitarios dos equipamentos de uso em
Fisioterapia;
Verificar as condigdes técnico-sanitarias das empresas que oferecam assisténcia
fisioterapéutica a coletividade;
Executar agOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na prevencao, através da atencdo
primaria e também em nivel secundario e tercidrio de salde por julgar o
profissional habilitado para realizar procedimentos tais como: imobilizagdes de
fraturas, mobilizagdo de secregdes em pneumopatas, tratamento de pacientes com
AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e pds
cirdrgico, analgesia através da manipulagdo e do uso da eletroterapia:
Realizar atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades
crénicas e/ou degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados.
Encaminhando a servigos de maior complexidade, quando julgar necessario;
Prestar atendimento pediatrico a pacientes portadores de doencas neuroldgicas
com retardo no DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor), mal formacoes
congénitas, distirbios nutricionais, afecgdes respiratdrias, deformidades posturais;
pois com os procedimentos ou recursos fisioterapicos o nimero de hospitalizacdes
pode ser reduzido, a progressdo das lesdes pode ser evitada ou acentuada e o
desenvolvimento motor normal pode ser estimulado;
Realizar programas de atividades fisicas e psicossociais com o objetivo de aliviar
0s sintomas dessa fase da vida da mulher, onde ela passa da fase reprodutiva para
a nao reprodutiva (climatério);
Desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o idoso
consiga realizar suas atividades diarias de forma independente, melhorando sua
qualidade de vida e prevenindo as complicaces decorrentes da idade avancada;
Desenvolver programas de atividades fisicas, condicionamento cardiorespiratdrio
e orientagbes nutricionais para o obeso, prevenindo com isso a instalacao de
enfermidades relacionadas a obesidade;

( ‘. - &
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Em patologias especificas, como a Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabetes
melitus, Tuberculose e Hanseniase - prescrever atividades fisicas, principalmente
exercicios aerobicos, a fim de prevenir e evitar complicagdes decorrentes,
prescrever exercicios/técnicas respiratdrios para diminuir o tempo de internagdo
hospitalar e prevenir deformidades que levam as incapacidades;

Segao VI
Da Divisdo dos Servigos de Vigilancia Sanitaria

- 94. Compete a Divisdo dos Servigos de Vigilancia Sanitérias:
coordenar e supervisionar as agdes do programa de vigilancia sanitaria em
estabelecimentos prestadores de servicos de satide no Municipio;
Estabelecer e acompanhar os indicadores sanitarios e de qualidade do
funcionamento dos estabelecimentos prestadores de servigos de Brazopolis;
Coordenar e realizar inspegbes sanitarias;
Realizar palestras, elaborar matérias e materiais de orientagao e esclarecimento a
respeito de assuntos de abrangéncia da vigildncia sanitdria destinada a:
profissionais, estudantes, imprensa e populagao em geral;
Realizar treinamentos, cursos e palestras em assuntos técnicos para o0s
profissionais da VISA do Municipio;
Coordenar a campanha anti-rabica de cdes e gatos
Administrar o abrigo municipal de cdes;
Atender denuncias relacionadas a vigilancia sanitéria;
Lavrar autos especificos, abastecer sistemas do Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria, redigir relatérios, oficios e demais documentagbes que sejam de
competéncia do Setor;
Liberar Alvaras de funcionamento;
Providenciar a execugdo de dedetiza¢des;
Receber e repassar aos estabelecimentos as notificagdes da geréncia colegiada e
ANVISA.

Segao VII
Da Divisdo dos Servigos de Epidemiologia

- 95. Compete a Divisdo dos Servicos de Epidemiologia:
Coordenar o fluxo de informagSes dentro da Secretaria de Satde e das Unidades
de Salde;
analisar os dados epidemioldgicos;
desencadear ages de saude coletiva;
Capacitar os funciondrios para o servico de registro de satde relatérios analiticos;
integragdo, com os servigos de vigilancia sanitaria;
participar das reunides de trabalho;
desenvolver atividades de treinamento;
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desenvolver outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de

trabalho conforme decreto especifico.

Secgao VIII
Da Divisao da ESF (Estratégia Saiide da Familia)

Art. 96. A Divisdo da ESF (Estratégia Salde da Familia) é responsavel pela oferta de
servigos e programas continuados, inerentes a atengdo basica & salde das familias, no
ambito individual e coletivo, que abrangem a promogao e a protecdo da salde, a
prevengdo de agravos, o diagnéstico, o tratamento, a reabilitacdo, de redugao de danos
e a manutengdo da saude com o objetivo de desenvolver uma atencdo integral que
impacte na situagdo de salde e autonomia das pessoas e nos determinantes e
condicionantes de salde das coletividades.

Secgao IX
Da Divisao dos Servicos de Saude Bucal

Art. 97. Compete a Divisdo dos Servicos de Salide Bucal:

|

II.

III.

1v.

VI.

VII.

VIII.
IX.

Atuar na diregao do Programa de Salde Bucal na Atencdo Bésica atuando como
assessor junto ao Gestor Municipal de Salde prestando-lhe todas as informacoes
acerca das agdes desempenhadas pelos profissionais do Programa, em
atendimento aos indices exigidos pelo Ministério da Sadde;

Gerenciar as agdes do Programa Salide Bucal nas Unidades de Estratégia de Salde
da Familia (ESF), visando o alcance do atendimento de todas as faixas etarias dos
usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS);

Atuar na interlocugdo dos profissionais do programa como Gestor Local de Salde
bem como aos usuarios do SUS, proporcionando encontros com Palestras alusivas
a Preveng@o da Salde Bucal;

Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das agbes
desenvolvidas no territdrio de abrangéncia das unidades de sa(ide da familia;
Identificar as necessidades e as expectativas da populagao em relacdo a salde
bucal;

Estimular a execugdo de medidas de promogdo da satide, atividades educativas e
preventivas em saude bucal e sensibilizar as familias para a importancia da satde
bucal na manuteng@o da salide;

Organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes do programa Saude
na Familia - PSF e do Plano de saude do Municipio;

Programar as visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas;
Desenvolver agdes intersetoriais para a promocéo da satide bucal;

Garantir a infraestrutura e os equipamentos necessarios para a resolutividade das
agoes de salde bucal no PSF;
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Considerar o diagndstico epidemiolégico de salde bucal para a definicdo das
prioridades de intervengdo no ambito da atencdo basica e dos demais niveis de
complexidade do sistema;
Proporcionar, em parceria com a Secretaria Estadual de Salde, a capacitacdo e a
educagao permanente dos profissionais de satide bucal das equipes por intermédio
dos pdlos de formagdo, capacitagdo e educacdo permanente, das escolas técnicas
de salde do SUS ou dos centros formadores de recursos humanos e/ou de outras
instituigdes de ensino;
Proporcionar, em parceria com a Secretaria Estadual de salde, a formacdo de
pessoal auxiliar (Técnico de Higiene Dentaria — THD e Auxiliar de Consultdrio
Dentario — ACD), por intermédio das escolas técnicas de salide do SUS ou dos
centros formadores de Recursos Humanos e/ou de outras instituices formadoras;
Tornar disponiveis materiais didaticos para a capacitagdo dos profissionais de
salde bucal;
Avaliar as agOes de saude bucal realizadas no Municipio, incluindo a prestacgo de
servigos, assim como o impacto dessas ages na qualidade de vida da populacio
do Municipio;
Elaborar a prestagdo de contas aos 6rgdos superiores e reguladores em
conformidade com as exigéncias e diretrizes do Sistema Unico de Salde — SUS;

I AR

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 98. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social as seguintes atribuigdes:

I

II.

I11.

IV.

VI.

VII.
VIII.

IX.

Contribuir para a formulagao do Plano Plurianual, propondo programas seccionais
de sua competéncia e colaborando para a elaborag&o de programas gerais;
Cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano Plurianual e nos programas gerais
e seccionais inerentes a Secretaria;

Analisar as alteragdes verificadas nas previsdes do orgamento anual e plurianual
da Secretaria e propor os ajustamentos necessarios;

Promover a articulagdo da Secretaria com érgdos e entidades da administracdo
publica e iniciativa privada, visando ao cumprimento das atividades seccionais;
Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragdo municipal;

Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugdo dos objetivos da Secretaria;

Desempenhar trabalhos diversos de interesse da comunidade;

Desenvolver programas e projetos gerais e especificos relacionados com o publico
de baixa renda do Municipio;

Executar programas e projetos relacionados com a prestagdo de servicos publicos
urbanos, nos bairros e povoados mais distantes;

Executar programas, projetos e atividades relacionados com servicos sociais de
natureza comunitaria;
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Desenvolver programas, projetos e atividades relativos a habitagdao popular pgra
as comunidades de baixa renda;

Desenvolver programas, projetos e atividades relativos a nutrigdo, abastecimento,
educagao, saude e lazer das comunidades de baixa renda, em estreita articulagdo
com os demais érgaos da administragdao publica municipal;

Elaborar programas e projetos de desenvolvimento social, com a colaboragao,
sempre que conveniente, de 6rgao e entidades da administracdo publica e da
iniciativa privada;

Promover o levantamento de dados referentes as vilas e areas periféricas de
ocupagdo ndo controlada, em articulagdo com Orgaos e entidades federais,
estaduais e municipais envolvidos nesta atividade;

Promover reunides com associagdes comunitarias para identificagdo de
prioridades, tipos de melhoramentos urbanos e habitacionais a serem implantados
em vilas e areas de ocupacdo nao controlada;

Estimular e apoiar os Conselhos de Assisténcia Social, Tutelar, previsto no Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

Gerir o Fundo de Assisténcia Social;

Efetuar e manter atualizado o cadastro de carentes;

Assessorar e representar o Prefeito, quando designado;

Exercer outras atividades correlatas.

Segao I
Da Divisdao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Art. 99. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS é a unidade publica
responsavel pela oferta de servigos e programas continuados de prestagdo social basica
de assisténcia social as familias, grupos e individuos em situacao de vulnerabilidade

social.

Art. 100. Ao CRAS compete:

I
II.

III.

organizar a vigilancia social em sua area de abrangéncia;

concretizar os direitos socioassistenciais no que se refere ao acesso a servigos de
protecdo social basica, contribuindo para a prevengdo e o enfrentamento de
situagdes de vulnerabilidade e risco social;

oferecer agOes continuadas de assisténcia social financiadas pelo Fundo Nacional
de Assisténcia Social que visem ao atendimento periddico e sucessivo a familia, a
crianga, ao adolescente, a pessoa idosa e a portadora de deficiéncia, bem como
as relacionadas com os programas de erradicacao do trabalho infantil, da
juventude e de combate a violéncia contra criangas e adolescentes;
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IV. fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;
V. realizar outras agdes correlatas a Assisténcia Social.

Art. 101. Lei especifica dispora sobre a organizacdo, funcionamento e estrutura
administrativa do CRAS.

Secgao II
Do Conselho Tutelar

Art. 102. O Conselho Tutelar caracteriza-se 6rgdo integrante da administracéo publica,
composto de 05 (cinco) membros, escolhidos pela populagdo local para mandato de 04
(quatro) anos, permitida 01 (uma) recondugdo, mediante novo processo de escolha.

Art. 103. Incube ao Conselho Tutelar zelar pelo atendimento dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, cumprindo as atribuigdes previstas no Artigo 136 do Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

Art. 104. A organizagao, funcionamento e estrutura administrativa do Conselho Tutelar
é regulamentada pela Lei Municipal n® 1.255/2019.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA,
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Art. 105. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Meio

Ambiente as seguintes atribuigdes:

I. Assessorar no planejamento, coordenagao, execugdo, controle e avaliacdo das
atividades relacionadas com a agricultura, a pecuaria, o abastecimento e o Meio
Ambiente;

II. Dirigir ou promover a execugao de projetos que visem incentivar e modernizar a
agricultura, a indUstria, a pecuédria e o comércio no Municipio, elaborar os
respectivos projetos e acompanhar a execugdao dos mesmos, em consonancia com
as diretrizes do planejamento municipal;

III. Elaborar as politicas relacionadas com a agricultura, a pecudria, a industria, o
comércio e 0 meio ambiente;

IV. Incentivar a instalagao de novas industrias e promover a criagdo de programas de
apoio aos pequenos e médios produtores rurais;

V. Prestar, em consonancia com os 6rgaos governamentais, a assisténcia rural ao
homem do campo;
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VI. Promover a assisténcia aos trabalhadores rurais e suas organizacbes Ieggig,m
procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, meios de producdo, de
trabalho, salide e bem-estar social;
VII. Promover a criagdo e manutengdo do viveiro municipal de mudas;
VIII. Incentivar a formagdo de hortas e a criagdo de peixes;
IX. Incentivar o reflorestamento e a preservacdo de mananciais;
X.  Promover, sob a orientagao técnica, o uso de novas técnicas agricolas e de manejo
do rebanho, visando maior produtividade;
XI.  Supervisionar, com auxilio técnico, o uso de defensivos agricolas, visando a defesa
do meio ambiente e a qualidade dos produtos alimentares;
XII. Incentivar toda e qualquer espécie licita de producdo que colabore para o
desenvolvimento do Municipio;
XIII. Proporcionar a patrulha mecanizada, objetivando incentivar a producdo
agropecuaria em nosso Municipio.

Art. 106. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Meio
Ambiente compete, ainda, coordenar, planejar, orientar, fiscalizar e executar todos os
servigos a cargo do Poder Executivo Municipal, relativos a sua pasta, e sera subdivida nos
seguintes dérgaos:
I. Divisdo dos Servigos de Inspecdo Municipal;
II. Divisdo de Politica Agropecudria;
III.  Divisdo do SIAT (Servigo Integrado de Assisténcia Tributéria e Fiscal);
IV. Divisdo de Estradas, Servicos e Obras Rurais;
V. Divisao dos Servigos ao Produtor Rural;
d.1 IMA (Instituto Mineiro de Agropecuaria);
d.2 EMATER;
d.3 INCRA;
d.4 ITR.
VI. CODEMA (Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente);
VII. Divisdo da Agricultura Familiar

Secdo I
Da Divisao dos Servigos de Inspe¢do Animal

Art. 107. Compete a Divisdo dos Servigos de Inspe¢ado Animal:
I.  Inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos de produtos de origem animal e seus
produtos;
II.  Realizar o registro sanitario dos estabelecimentos de produtos de origem animal e
seus produtos;
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Proceder a coleta de amostras de agua de abastecimento, matérias-primas,

ingredientes e produtos para analises fiscais;

Notificar, emitir auto de infragao, apreender produtos, suspender, interditar ou
embargar estabelecimentos, cassar registro de estabelecimentos e produtos;
levantar suspensdo ou interdigao de estabelecimentos;

Realizar agbes de combate a clandestinidade;

Realizar outras atividades relacionadas a inspegao e fiscalizacdo sanitaria de
produtos de origem animal que, porventura, forem delegadas a SIA.

Paragrafo Unico. S3o objeto de inspegao e fiscalizacdo do SIM, entre outros:

L
II1.
I11.
IV.
V.

Os animais destinados ao abate, seus produtos, subprodutos e matérias-primas;
O pescado e seus derivados;

O leite e seus derivados;

Os ovos e seus derivados;

O mel de abelha, a cera e seus derivados.

Secao II
Da Divisdo de Politica Agropecuaria

Art. 108. Compete a Divisdo de Politica Agropecuaria:

II

I1.

III.

1v.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes
relativas a agropecuaria, ao desenvolvimento rural;

Planejar, coordenar e fiscalizar, em parceria com a Divisdo de Estradas, as
atividades concernentes a manutengdo e conservacdo de estradas e caminhos
municipais e demais agoes de infraestrutura rural;

Fomentar a geragao de trabalho e renda no meio rural a partir de um estudo de
viabilidade produtiva e comercial;

Estabelecer parcerias para a realizagdo de cursos de capacitacdo profissional
voltados para a agricultura e agropecuaria;

Coletar dados sobre a produgdo agropecuaria do Municipio;

Recolher amostras de solo para exames e mapeamento;

Promover a distribuicdo de sementes e fertilizantes aos pequenos produtores
rurais;

Efetuar levantamentos das pragas em carater epidémicos que afetam a lavoura;
Elaborar instrugdes, avisos e orientagdes a agricultores;

Desenvolver estudos sobre a lavoura tradicional do Municipio;

Promover exposigao e feiras.
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Secao III
Divisao de Estradas, Servigos e Obras Rurais

Art. 109. Compete a Divisdo de Estradas, Servigos e Obras Rurais:

I. elaborar, em harmonia com o plano rodoviario municipal e os programas anuais
de servigos, a execugao dos programas venham a indicar;

II. promover, conforme o programa anual aprovado, a aplicagdo de dotacgdes
orgamentaria destinadas a estradas rurais, e de créditos adicionais e receitas de
operagao de crédito que, devidamente autorizados, forem feitos para aplicacdo
em estradas de rodagem municipais;

III. fiscalizar a execugao dos servicos rodoviarios municipais rurais;

IV. dar execugao do Plano Rodoviario Municipal;

V. promover a execugao dos servigos de construgdao, pavimentagao e conservagao
das estradas municipais rurais;

VI. zelar pela conservagao das estradas, executando obras e servigos de recuperagao,
alargamento e cascalhamento;

VII. inspecionar, periodicamente, as estradas e caminhos municipais, promovendo as
medidas necessarias a sua conservagao
VIII. promover a manutengao e conservagao das maquinas rodoviarias;

IX. promover o patrolamento das ruas nao calgadas, bem como a abertura de novas
ruas;

X. orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das turmas de conservagao de estradas
municipais;

XI. fornecer ao Servigo da Fazenda os elementos necessarios ao langamento e a
cobranga de contribui¢des de melhoria;

XII. apresentar, na periodicidade determinada, relatdrio dos servigos executados;
XIII. providenciar a limpeza de canais, cdrregos e lagoas bem como de galerias de
aguas pluviais da zona rural e seus arredores, executando as obras que se fizerem
necessarias;
XIV. efetuar o emplacamento das rodovias vicinais;
XV. inspecionar periodicamente, as obras em andamento, de execugao direta ou
contratada com terceiros;
XVI. exercer outras atividades correlatas.

Secgao IV

Da Divisao do SIAT (Servigo Integrado de Assisténcia Tributaria e Fiscal)
Art. 110. Compete a Divisdao do SIAT (Servigo Integrado de Assisténcia Tributaria e

Fiscal):
I. entregar aos contribuintes documentos de interesse da SEF;
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II.  protocolizar documentos de interesse dos contribuintes e enviar a Administragéo
Fazendaria;
III. emitir e solicitar documentos fiscais por interesse dos contribuintes;
IV. prestar subsidios a Administracdo Fazendaria quando solicitado;
V. prestar esclarecimentos aos contribuintes de acordo com interesse da SEF;
VI.  participar na apuragao e acompanhamento do VAF de acordo com orientacdes da
AF;

. amgipot

Secao V
Da Divisao dos Servicos ao Produtor Rural

Art. 111. As agdes da Divisao dos Servigos ao Produtor Rural visam fomentar a produc&o
agricola e familiar do Municipio, promovendo um desenvolvimento com fins de
subsisténcia e comercial através de parceria do Municipio de Brazépolis com o IMA
(Instituto Mineiro de Agropecuaria), EMATER (Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural do Estado de Minas Gerais), INCRA (Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agraria), ITR dentre outros.

Secao VI
Do CODEMA

Art. 112. O CODEMA (Conselho Municipal de Meio Ambiente) é 6rgdo colegiado,
normativo, paritario, consultivo de assessoramento ao Poder Executivo Municipal e
deliberativo no ambito de sua competéncia, sobre as questdes ambientais propostas
nesta e demais leis correlatas do municipio para a defesa do meio ambiente, nos termos
de Lei especifica.

Secgao VII
Da Divisao da Agricultura Familiar

Art. 113. Compete a Divisdo da Agricultura Familiar:

I.  Coordenar e desenvolver a politica de incentivo e assisténcia a produc&o agricola
familiar;
II. Incentivar a promogdo da cidadania no campo;

III.  Promover a ampliagdo das oportunidades de capacitagéo profissional e de geracdo
de trabalho e renda, como instrumentos de melhoria da qualidade de vida dos
agricultores e familiares e de estimulo ao desenvolvimento rural sustentavel no
Municipio;

IV.  Dar apoio técnico e operacional para o desenvolvimento dos programas e projetos
em conformidade com a legislacdo;

V. Implantar, exercer o controle e acompanhamento dos programas rurais voltados
a agricultura familiar;

63




MUNICiPIO DE BRAZOPOLIS
oy e ESTADO DE MINAS GERAIS
VI. Realizar inspecdes e vistorias, no sentido de subsidiar as autoridades municipais

para a adogdo de medidas de controle;
VII. Promover a elaboracdo de métodos para o cadastramento de produtores rurais
enquadrados na agricultura familiar;
VIII. Executar a produgdo e promogdo de eventos, cursos palestras que objetivem a
capacitagdo dos produtores familiares;
IX. executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagao
superior.

P

TiTULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 114. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2022.

—

CARLOS ALBERTO MORAIS
Prefeito Municipal
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